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1. PAGRINDINĖS SĄVOKOS

AB �Regitra� Akcinė bendrovė „Regitra“, juridinio asmens kodas 110078991 

AB �Regitra� organai AB „Regitra“ valdymo organai ir AB „Regitra“ visuotinis akcininkų 
susirinkimas.

AB �Regitra�
valdymo organai

AB �Regitra� vadovas (generalinis direktorius) ir AB �Regitra� valdyba.

Pažeidimas AB „Regitra“ galbūt rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama 
veika, administracinis nusižengimas, darbo pareigų pažeidimas ar 
mėginimas nuslėpti minėtą veiką ar pažeidimą ar kitas grėsmę 
viešajam interesui keliantis arba jį pažeidžiantis teisės pažeidimas, 
apie kuriuos informaciją apie pažeidimą pateikiantis asmuo sužino iš 
savo turimų ar turėtų darbo ar sutartinių santykių (konsultavimo, 
rangos, subrangos, stažuotės, praktikos, savanoriškos veiklos ir 
pan.) su Bendrove arba įdarbinimo ar kitų ikisutartinių santykių metu.

Pranešimų apie
pažeidimus sistema

AB „Regitra“ vidaus kontrolės ir atitikties sistemos dalis, apimanti 
pranešimų apie pažeidimus teikimo kanalus, jų administravimą, 
nagrinėjimą ir pranešėjų apsaugos užtikrinimą. 

Pranešėjas Fizinis asmuo, pateikiantis informaciją apie pažeidimą AB „Regitra“, 
apie kurį sužinojo iš savo turimų darbo ar sutartinių (konsultavimo, 
rangos, subrangos, stažuotės, praktikos, savanoriškos veiklos ir 
pan.) santykių su AB „Regitra“ arba įdarbinimo ar kitų ikisutartinių 
santykių metu, taip pat informaciją apie pažeidimą pateikiantis 
savarankiškai dirbančio asmens statusą turintis asmuo, akcininkas ar 
asmuo, priklausantis Bendrovės administraciniam, valdymo  organui 
(įskaitant vykdomųjų galių neturinčius narius, taip pat savanorius ir 
apmokamus ar neapmokamus stažuotojus), arba bet kuris fizinis
asmuo, dirbantis prižiūrint ir vadovaujant rangovams, subrangovams 
ir (ar) tiekėjams, kurį kompetentinga institucija pripažįsta pranešėju. 

Politika Ši Akcinės bendrovės „Regitra“ pranešimų  apie pažeidimus politika 

2. BENDROSIOS NUOSTATOS

2.1. Politikos tikslas – įgyvendinant Lietuvos Respublikos pranešėjų apsaugos įstatymo nuostatas 
nustatyti ir palaikyti skaidrų bei saugų vidaus pranešimų apie pažeidimus mechanizmą, leidžiantį 
laiku identifikuoti pažeidimus, apsaugant viešąjį interesą, užtikrinti pranešėjų apsaugą ir valdyti 
AB �Regitra� teisines, korupcines bei reputacines rizikas.

2.2. Politikos nuostatos taikomos fiziniams asmenims, įskaitant AB „Regitra“ darbuotojus, valdymo 
organų narius ir kitus asmenis, kurie darbo, ikisutartinių, sutartinių ar kitų teisinių santykių su AB 
„Regitra“ metu gavo informaciją apie galimus, vykstančius ar įvykdytus pažeidimus, susijusius 
su AB �Regitra� veikla.

2.3. Politikos nuostatos įgyvendinamos AB „Regitra“ vidaus valdymo dokumentuose, 
reglamentuojančiuose informacijos apie pažeidimus teikimo, priėmimo, nagrinėjimo ir pranešėjų 
apsaugos tvarką. 

3. PAGRINDINIAI PRANEŠIMŲ APIE PAŽEIDIMUS SISTEMOS PRINCIPAI

3.1. Teisė pranešti. AB „Regitra“ sudaro sąlygas asmenims, kuriems taikoma ši Politika, saugiai ir 
be nepagrįstų kliūčių teikti informaciją apie galimus, vykstančius ar įvykdytus pažeidimus. 

3.2. Viešojo intereso apsauga. Informacija apie pažeidimus teikiama siekiant apsaugoti viešąjį 
interesą. Informacijos pateikimas siekiant apginti išskirtinai asmeninius interesus nelaikomas 
pranešimu.

3.3. Konfidencialumas ir asmens duomenų apsauga. Tvarkant informaciją apie pažeidimus 
užtikrinamas pranešėjo, pranešime nurodytų asmenų ir kitų susijusių asmenų tapatybės bei 
pateiktos informacijos konfidencialumas teisės aktų nustatyta apimtimi, kiek tai yra objektyviai 
įmanoma atsižvelgiant į pateiktus duomenis ir jų ryšį su pranešėju, o  tvarkant su pranešimais 
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susijusius asmens duomenis, vadovaujamasi Bendrajame duomenų apsaugos reglamente  
įtvirtintais principais ir reikalavimais 

3.4. Apsauga nuo neigiamo poveikio. Asmenims, pateikusiems informaciją apie pažeidimus, 
negali būti taikomas neigiamas poveikis. Pranešėjams suteikiama apsaugos nuo neigiamo 
poveikio garantija, išskyrus teisės aktų nustatytus atvejus, kai informacija pateikiama 
sąmoningai melagingai.

3.5. Objektyvumas ir nešališkumas. Informaciją apie pažeidimus nagrinėja tik AB „Regitra“ 
generalinio direktoriaus pagal atitinkamas sritis įgalioti ir  kompetentingi subjektai. Pranešimai 
vertinami objektyviai, nešališkai ir vengiant interesų konflikto. 

3.6. Proporcingumas. Nagrinėjant pranešimus ir taikant reagavimo priemones užtikrinama, kad 
veiksmai būtų proporcingi galimo pažeidimo pobūdžiui, mastui ir rizikai.

4. PRANEŠIMŲ APIE PAŽEIDIMUS TEIKIMAS

4.1. AB �Regitra� užtikrina saugius informacijos apie pažeidimus teikimo kanalus ir informacijos apie
pažeidimus teikimo galimybę.  

4.2. Informacija apie pažeidimus gali būti teikiama naudojantis AB „Regitra“ nustatytais pranešimų 
pateikimo būdais, įskaitant elektronines, rašytines ar kitas organizacijos nustatytas saugias 
komunikacijos priemones.

4.3. Pranešėjas informaciją apie pažeidimus gali pateikti 
4.3.1. pasitikėjimo linija: 
4.3.1.1. telefonu su automatiniu atsakikliu +370 5 2152511;
4.3.1.2. elektroniniu paštu pranesk@regitra.lt;
4.3.1.3. AB „Regitra“ interneto svetainės www.regitra.lt skyriuje „Korupcijos prevencija“ užpildžius tam  

skirtą pranešimo formą.
4.3.2. Vidiniu pranešimų kanalu: 
4.3.2.1. elektroniniu paštu praneseju.apsauga@regitra.lt;
4.3.2.2. siunčiant pranešimą paštu su žyma ant voko „AB „Regitra“ KOMPETENTINGAM SUBJEKTUI 

ASMENIŠKAI�;
4.3.2.3. žodžiu, tiesiogiai atvykus į AB „Regitra“ pas kompetentingą subjektą (korupcijos prevencijos 

(atitikties) pareigūną), adresu Liepkalnio g. 97A, Vilnius. 

4.4. AB „Regitra“ sudaro galimybę pateikti informaciją apie pažeidimus ir anonimiškai. 

4.5. Ši Politika neriboja asmenų teisės teikti informaciją apie pažeidimus kompetentingoms 
institucijoms teisės aktų nustatyta tvarka. 

4.6. Konkretūs pranešimų apie pažeidimus teikimo kanalai, jų naudojimo tvarka ir techninės 
saugumo priemonės nustatomi AB „Regitra“ vidaus valdymo dokumentuose. 

4.7. AB „Regitra“ užtikrina pranešėjo teisę gauti išsamią, nešališką informaciją ir nemokamas 
konsultacijas dėl informacijos apie pažeidimus teikimo procedūrų ir teisių gynimo priemonių 
suteikimo – informaciją apie pažeidimą pateikęs asmuo turi teisę raštu ir (ar) žodžiu gauti 
informaciją bei konsultacijas dėl informacijos apie pažeidimus teikimo procedūrų ir informaciją 
apie pažeidimą pateikusių asmenų apsaugos, skatinimo ir pagalbos jiems priemonių suteikimo, 
kurias pagal kompetenciją teikia kompetentingas subjektas. 

5. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

5.1. Politika įsigalioja ją patvirtinus. 

5.2. Politika ir jos pakeitimai tvirtinami AB �Regitra� valdybos sprendimu.

5.3. Su Politika supažindinami priimami ir esami AB �Regitra� darbuotojai.

5.4. Už Politikos parengimą, peržiūrą, įgyvendinimo koordinavimą ir kontrolę yra atsakingas AB 
„Regitra“ vadovas ar jo įgaliotas AB „Regitra“ padalinys ir (ar) darbuotojas. 
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5.5. Politika yra skelbiama viešai AB „Regitra“ interneto svetainėje. 

5.6. Politika taikoma tiek, kiek neprieštarauja Lietuvos Respublikos įstatymams ir (ar) kitiems  
galiojantiems teisės aktams.  

5.7. Politika yra peržiūrima ne rečiau kaip kartą per 2 metus ir atnaujinama pagal poreikį. 

_________________________


