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REGITRA darbuotojy apklausa
Q Apklausos budas

Internetiné anketiné apklausa

Apklausos laikotarpis
2025 m. lapkricio 21 d. — 2025 m. gruodzio 8 d.

Aktyvumas
Apklausoje dalyvavo 345 darbuotojai (56,46 proc. visy darbuotojy)
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Ar Jums zinoma, kas yra korupcija?

99,3% 99,7% 99,4%

0,4% 0,4% 0,0% 0,3% 0,6%

2023 m. 2024 m. 2025 m.

B Taip HNe NeZinau / negaliu atsakyti




Kaip manote, ar REGITRA toleruojama korupcija?
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Ar sutinkate, kad REGITRA vadovai savo asmeniniu pavyzdziu

nuolat skatina laikytis auksciausiy antikorupcinio elgesio

standarty, o jy antikorupciné pozicija yra aiski visiems REGITRA
darbuotojams?
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Ar girdéjote apie REGITRA vykdomas korupcijai atsparios aplinkos
kirimo priemones?
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Ar Jums zinoma, kuris darbuotojas yra atsakingas uz korupcijai
atsparios aplinkos kurimg REGITRA?
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Ar REGITRA skatinama dalyvauti su antikorupciniu ssmoningumu
susijusioje veikloje (teikti sitilymai antikorupcinei aplinkai gerinti,
dalyvauti mokymuose ir pan.)?
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Ar Jusy nuomone REGITRA egzistuoja nepotizmas, kronizmas,
favoritizmas ar protegavimas (pvz., jdarbinant, skiriant aukstesnj
atlygj darbuotojams, susijusiems giminystés ar artimos draugystés

rysiais, taip pat skiriant asmenis j aukstesnes pareigas?
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Kaip manote ar REGITRA veiklos procesai organizuojami skaidriai?
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Procesai, kurie, darbuotojy nuomone, yra
nepakankamai skaidrus

Egzaminavimas

Viesieji pirkimai
Jdarbinimas
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Ar REGITRA buvote informuotas (-a) apie pareigg pateikti privaciy
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Ar Jums zinoma, per kiek laiko, atsiradus naujiems LR viesyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatyme nurodytiems duomenims ar
privatiems interesams, reikia patikslinti ar papildyti privaciy

interesy deklaracija?
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Ar Jums Zinoma, kokia tvarka reikéty nusisalinti nuo sprendimo
rengimo, svarstymo ar priemimo proceduros, jei patekote j
interesy konflikto situacijg?
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Ar Jums zinoma, kaip reikéty elgtis, gavus dovang ar paslauga
(pinigy, daikty, produkty ar pan.) isS klienty, verslo ar kity jstaigy
atstovy, kurios pagal Viesujy ir privaciy interesy deklaravimo
jstatyma priimti negalite?
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Ar Jums yra zinoma, kokiomis aplinkybémis teikiama dovana
teisiskai yra laikytina kysiu?
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Ar Jums Zinomas nors vienas atvejis, kai per einamuosius metus
REGITRA darbuotojas nepagrjstai paemeé atlyginimg ar dovang
(pvz. uz paslaugos suteikima)?
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Ar Jums per pastaruosius metus buvo siulytas kysis ar kitaip darbe
susidurete su korupcija?

98,5%

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

1,5%

O% I

2023 m. 2024 m. 2025 m.

ETaip MNe NeZinau / nepamenu




Ar zZinote, kokiu budu ir kam REGITRA viduje galima pranesti apie
pastebétus pazeidimus?
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Ar pastebéjes (-usi) korupcijg darbe apie tai pranestumeéte
REGITRA vadovui ar atsakingam asmeniui ir (ar)
kompetentingoms institucijoms?
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Kam pranestumeéte apie pastebétg korupcijg darbe?
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Ar sutinkate su teiginiu, kad ,,paaiskéjus apie galima pazeidimg ar
korupcija, atvejis buty tinkamai istirtas ir jvertintas“?
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Ar sutinkate su teiginiu, kad ,,pranesus apie korupcijg REGITRA,

70,8%

buty uztikrinamas praneséjo konfidencialumas“?
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Ar sutinkate su teiginiu, kad ,,AB , Regitra” apie korupcijos ar
neskaidrumo atvejus galima pranesti saugiai ir be neigiamy
pasekmiy“?
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Ar per einamuosius metus dirbant REGITRA Jums teko patirti
vadovy, kolegy ar suinteresuoty asmeny neteiséeta spaudimg ar

poveikj?
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Ar per einamuosius metus Jus dalyvavote antikorupciniuose
mokymuose (pvz., susijusiuose su korupcijai atsparios aplinkos
karimo priemoniy jgyvendinimu, tinkamu interesy konflikty
valdymu, antikorupcinio elgesio normy laikymusi ir pan.)?
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Ar po mokymuy, susijusiy su antikorupcinio sgmoningumo
didinimu, pastebéjote teigiamy pokyciy REGITRA?

69,6% 72,2%

63,9%

23,8%

19 3% 19,7%

12, 3% 11, 1%

8,1%

2023 m. 2024 m. 2025 m.

ETaip HENe = NeZinau/ negaliu atsakyti




BUKIME DRASUS IR ATKAKLUS
KURDAMI SKAIDRIA BEI
PASITIKEJIMU GRJSTA APLINKA!
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