VALSTYBES IMONES ,,REGITRA“ VALDYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS
(2023 m. pirmas posédis)

2023-01-19
Vilnius

Dalyvauja valstybés jmonés ,,Regitra“ (toliau — V] ,,Regitra®, Jmoné) valdybos (toliau — Valdyba)
nariai: O. Masalé (Valdybos pirminink¢e), G. Blazgien¢, 1. Gasper¢, P. Ruskus. D¢l objektyviy aplinkybiy
nedalyvaujantis narys T. Tuménas savo vertinimus ir balsavimg numatytais klausimais pateike el. pastu.
Dalyvauja visi Valdybos nariai.

Taip pat dalyvauja VI ,,Regitra* generalinis direktorius V. Dominauskas.

Atskirus darbotvarkéje numatytus klausimus pristate V] ,Regitra® Audito komiteto pirmininké
K. Simonovi¢€ ir Jmonés darbuotojai: E. Kazilitinas, Finansy skyriaus vadovas; E. Bogavicius, korupcijos
prevencijos (atitikties) pareigiinas; S. S¢iuplys, Egzaminavimo ir vairuotojo pazyméjimy isdavimo
skyriaus vadovas; V. Zekonis, Teisés skyriaus vadovas.

Posédzio pirmininké — O. Masalé, Valdybos pirmininké.
Posédzio sekretorius — Z. Staskevicius, V] ,,Regitra® Veiklos planavimo ir kokybés valdymo
skyriaus vyriausiasis specialistas.

Posédzio pradzia 8:30 val. Pabaiga 16:00 val.
Posédis vyko Imonés administracijoje (Vilnius, Liepkalnio g. 97).

Valdybos nariai aptaré¢ posédzio darbotvarkes projekta ir jam pritaré:
Praéjusio Valdybos posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.
Imonés veiklos aktualijy aptarimas.
Antikorupcijos ir vidaus kontrolés priemoniy jgyvendinimo aptarimas.
Dél jmonés juridinio statuso keitimo veiksmy plano.
VI ,,Regitra® 2023-2026 mety veiklos strategijos aptarimas.

6. VI, Regitra® 2023 mety turto jsigijimo ir skolinimosi plano projekto ir V] ,,Regitra® 2023 mety
pajamy ir iSlaidy sgmatos projekto aptarimas.

7. Audito komiteto pateikto Veiklos riziky valdymo plano projekto pristatymas ir aptarimas.

8. Audito komiteto veiklos per 2022 m. IV ketvirt] jvertinimas ir atlygio komiteto nariams
patvirtinimas.

9. Dél naujos kadencijos Audito komiteto nariy atrankos.

10. Valdybos posédziy 2023 m. plano tvirtinimas ir posédziy daty nustatymas.

11. Kito valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas.

12. VI ,Regitra” valdybos savo veiklos vertinimas ir poreikiy analizé¢ (klausimas perkeltas }
vasario mén. posédj).

13. Kiti klausimai. D¢l naujos monés organizacings strukttiros vizijos.

Nk W=

1. SVARSTYTA. Praéjusio Valdybos posédZio sprendimy jgyvendinimo aptarimas.

Valdybos nariai ir Jmonés generalinis direktorius aptaré 2022 m. gruodzio 16 d. vykusio Valdybos
posédzio metu priimty sprendimy jgyvendinimo eigg.

Dél susitikimo su Vilniaus filialo darbuotojais metu jy iSsakyty likesciy:

Lukestis Komentaras apie jgyvendinima
Lukesciai dél darbo salygy ir dél | Vilniaus filiale gauti nauji baldai, bus jrengiamos papildomos darbo vietos
kompiuterizuoty  darbo  viety | egzaminuotojams.
skaiciaus didinimo.
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Pasteb¢jimai dél darbo ruby ir
avalynés.

Rengiama aktuali Valstybés jmoneés ,,Regitra®“ darbo riiby ir avalynés
uzsakymo ir dévéjimo taisykliy redakcija, kurioje bus aprasytas darbo ruby
uzsakymo, priémimo-perdavimo, dévéjimo procesas, numatytos aisSkios
atsakomybés. LéSos darbo ribams pirkti numatytos Jmonés 2023 mety
viesyjy pirkimy plane.

Egzaminams skirty krovininiy
automobiliy atnaujinimo poreikis.

Pirkimas numatytas. Atlickamas skai¢iavimas dél naujy krovininiy
automobiliy nuomos sanaudy ir atsiperkamumo.

Elektromobiliy jkrovimo stoteliy
jrengimo klausimas.

Ikrovimy stoteliy jrengimo paslaugos pirkimas vyksta. Gauti pasitilymai
iSnagrinéti ir jvertinti. Numatyta 13-a jkrovimo stoteliy jrengti vienuolikoje
Imonés padaliniy.

Klausimas dél sanitariniy patalpy
klientams.

Klausimg aptaré Imonés ir Vilniaus filialo vadovai. Pasiiilyta dél konkreciy
sprendimy spresti paciam filialui.

Vairuotojy  egzaminavimui  ir
tkinéms reikméms naudojamy
automobiliy plovimo klausimai.

Klausimas aptartas — numatyta pasitilymus jtraukti j bisimg pirkimg. Tuo
paciu bus atsizvelgiama ] plovimo jmoniy atstumg nuo ,,Regitros
padaliniy.

Taip pat aptartas kity sprendimy jgyvendinimas.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Aptarta informacija apie pra¢jusio valdybos posédzio sprendimy
vykdyma.

2. SVARSTYTA. Imonés veiklos aktualijy aptarimas.

Generalinis direktorius V. Dominauskas supazindino su svarbiausiomis naujienomis Jmonés
veikloje:

1. Pateikta preliminari informacija apie 2022 mety finansinius rezultatus. Pazymeéta, kad Jmoné
pasieke didziausia per pastaruosius penkerius metus apyvartg ir pelng. Galutiniai audituoti duomenys bus
pateikti kovo mén.

2. Pristatyti taikomy jkainiy pokyc¢iai — nuo sausio 1 d. pakoreguoti jkainiai uz egzaminams
naudojamas A, Al, A2, C, CE kategorijy transporto priemones. Nauji jkainiai apskaiciuoti jvertinus
Imonés patiriamus kaStus Siai paslaugai teikti ir rinkos situacija, t.y. vairavimo mokykly taikomus
ikainius.

3. Vidutiné praktikos egzamino laukimo trukmé gruodzio ménesj buvo 17,8 dienos. Tuo tarpu
2022 mety pradzioje trukmé siekeé 29,9 dienos. Jmonés strategijoje numatyta, kad vidutiné¢ praktikos
egzamino trukmé 2023 metais turi bti ne ilgesné kaip 23 dienos.

4. Pazymétas padidéjes paslaugos, kai vairuotojo pazymeéjimai iSsiun¢iami kliento norimu
adresu, populiarumas. 2022 mety sausj tokia paslauga naudojosi 32 proc. klienty, o gruodzio ménesj — net
58 proc.

5. Pristatyti darbuotojy apklausos dél vidinés komunikacijos rezultatai. Didzioji dalis apklausoje
dalyvavusiy darbuotojy teigiamai vertina Jmoneés viding komunikacija.

Valdybos nariai aptaré¢ pateikta informacijg. Pazyméta labai kokybiSkai parengta ir pateikta
infografika apie transporto priemoniy registracijos paslaugy kitimg 2020-2022 metais. Taip pat pakartotas
valdybos nario T. Tuméno iSsakytas pageidavimas aktualijy pristatymo dalyje Valdybos nariams pateikti
informacija apie pra¢jusio ménesio finansinius rezultatus.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie Imonés veiklos aktualijas.

3. SVARSTYTA. Antikorupcijos ir vidaus kontrolés priemoniy igyvendinimo aptarimas.

Klausimg pristat¢é Imonés korupcijos prevencijos (atitikties) pareigiinas E. Bogaviius ir
Egzaminavimo ir vairuotojo pazymeéjimy iSdavimo skyriaus vadovas S. S¢iuplys. Pateikta informacija
apie atliktus darbus ir planuojamas priemones.



Igyvendintos priemonés:

e komunikuota apie vykdomus veiksmus su Specialiyjy tyrimy tarnyba (STT) ir prokuroru;
parengta ir iSplatinta vidiné komunikacija darbuotojams;

atlikti darbo pareigy pazeidimo tyrimai dé¢l dviejy Vilniaus filialo egzaminuotojy;
i§pléstas tikrinamy pareigybiy sgrasSas;

paskelbtos atrankos dél naujy egzaminuotojy, egzaminy priezitiros kontrolés specialisty;
faktiniy aplinkybiy nustatymui perkelti saugojimui Vilniaus filialo 19-0s automobiliy egzaminy
Jrasai;

o atliktas atrinkty 153 rizikingy egzaminy jvertinimas;

¢ konsultuotasi su korupcijos prevencijos ekspertais;

e STT pateikta informacija de¢l inicijuotos korupcijos rizikos analizés;

e inicijuotas atsitiktinio parinkimo logikos pakeitimas d¢l B kategorijos egzaminy.

Planuojamos priemonés:

egzaminy vaizdo jraSy perkélimo ir saugojimo proceso optimizavimas;

egzaminy veiklos kontrolés apimties iSplétimas;

praktikos egzaminy vertinimo kriterijy perzitra,

egzaminy automobiliuose esanciy vaizdo kamery fiksuojamo vaizdo apimties pakeitimas;
atsitiktinio parinkimo logikos pakeitimas dél kity kategorijy egzaminy;

egzaminy viety planavimo ir valdymo tvarkos parengimas;

papildomy prevencijos priemoniy teorijos egzaminuose jdiegimas;

papildomy kontrolés priemoniy dél egzaminuose dalyvaujanciy vertéjy diegimas;
rizikingy egzaminy duomeny analitika;

teorijos egzaminy klausimy bazés iSplétimas;

prevencijos ir riziky valdymo padalinio sukiirimas;

darbuotojy mokymai korupcijos prevencijos ir egzaminy vykdymo temomis;
bendradarbiavimo susitarimas su Lietuvos transporto saugos administracija (LTSA) bei
vairavimo mokyklomis dél korupcijos prevencijos.

Valdybos nariai aptarimo metu pasiiilé jvertinti galimybes, kad vairavimo egzamino protokolai
bty pateikiami klientams ne tik jy prasymu, o automatiSkai po kiekvieno egzamino, bei galimybes
pirminj vairavimo egzaminy jrasy vertinimg daryti pasitelkiant dirbtinj intelekta. Taip pat pazyméta, kad
bty aktualu egzaminuotojams organizuoti mokymus apie elgesio egzamino metu kulttirg, nurodant tiek
gerus, tiek blogus pavyzdzius.

Aptarta korupcijos pasireiSkimo tikimybé kitose Jmonés veiklos srityse (transporto priemoniy
registracijoje ir kt.).

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie vykdomas ir planuojamas korupcijos
prevencijos priemones. Sis klausimas bus svarstomas kiekviename 2023 m. Valdybos posédyje.

4. SVARSTYTA. Dél Imonés juridinio statuso keitimo veiksmy plano.

Klausimo aptarime papildomai dalyvavo Teisés skyriaus vadovas V. Zekonis, kuris pristaté
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministrés patvirtintg Valstybés jmonés ,, Regitra“ pertvarkymo j
akcing bendrove plang. Pazyméta, jog plane numatyti terminai nebuvo derinti su Imone ir, tikétina, kai
kuriy priemoniy jgyvendinimo terminai turés buti jvertinti papildomai.

Diskusijos metu aptartas projekto valdymo grupés sudarymo poreikis, aptarta Imonés turto
vertinimo paslaugos pirkimo eiga, pazymeéta, jog jau jvyko ir ateityje numatyti susitikimai su kity
organizacijy, kurios keiia savo statusa, atstovais. Taip pat konstatuota, kad gali prireikti papildomy
konsultacijy teisés klausimais ir gali biiti inicijuotas jy pirkimas.
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Pristatytos ir aptartos galimos rizikos, susijusios su jstatymy projekty, daranciy jtaka
Imonés pertvarkymo realizavimui, priémimo galimu vélavimu, bei jvertinti galimi i$$tkiai, susij¢ su
Vyriausybés nutarimo, kuriuo biity pritarta Jmonés pertvarkymui j akcing bendrove, derinimu su kitomis
institucijomis.

NUTARTA. Kreiptis | Vidaus reikaly ministerijos vadovybe ir papraSyti, kad Vidaus reikaly
ministerija inicijuoty ir patvirtinty projektinés grupés sudarymag bei paskirty konkrety ministerijos
darbuotoja, kaip kontaktinj asmenj VI ,,Regitra“ juridinio statuso keitimo klausimams derinti. Juridinio
statuso keitimo klausimas bus svarstomas kiekviename 2023 m. Valdybos posédyje.

5. SVARSTYTA. V] ,,Regitra‘ 2023-2026 mety veiklos strategijos aptarimas.

Valdybos nariams pateikta informacija, kad Imonés 2023-2026 mety veiklos strategijos projektas
(toliau — Projektas) praéjusiy mety lapkric¢io 15 d. buvo iSsiystas j Vidaus reikaly ministerijg (VRM) ir
V3] Valdymo koordinavimo centra. Pagal jy pateiktus pasitilymus pakoreguotas Projektas §. m. sausio
10 d. i3siystas j Vidaus reikaly ministerija tvirtinti. Siuo metu gauta informacija, kad VRM pasiiilé
Projekte atlikti dar kelis patikslinimus. Pazyméta, kad ,,V] ,Regitra® strateginiy tiksly ir uzdaviniy
vertinimo rodikliuose* nurodytas vidutinis metinis grynasis pelnas 2022—2024 metais turi biiti lygus ar
didesnis kaip 2,7 mln. eury.

NUTARTA. Pavesti Imonei patikslinti 2023-2026 mety veiklos strategijos projekta atsizvelgiant
118 VRM gautas rekomendacijas.

6. SVARSTYTA. VI ,,Regitra‘ 2023 mety turto jsigijimo ir skolinimosi plano projekto ir V]
»Regitra* 2023 mety pajamy ir iSlaidy samatos projekto aptarimas.

Finansy skyriaus vadovas E. Kazilitinas pristaté turto jsigijimo ir skolinimosi plano bei pajamy ir
iSlaidy samatos projektus.

Valdybos nariai pazyméjo, jog pateiktus dokumentus biitina koreguoti atsizvelgiant | Vyriausybés
nutarimu [monei nustatyta viduting metinio grynojo pelno reik§me. Diskusijos metu sutarta, kad
planuojamas atlygio darbuotojams kélimas yra prioritetinis, tod¢l reikia mazinti ne pirmo biitinumo
Imonés iSlaidas.

NUTARTA. Pavesti Imonei patikslinti 2023 mety turto jsigijimo ir skolinimosi plano bei pajamy
ir i§laidy samatos projektus, kad 2023 metams planuojamas Imonés grynasis pelnas atitikty Vyriausybeés
nutarimu patvirtintas reikSmes.

7. SVARSTYTA. Audito komiteto pateikto Veiklos riziky valdymo plano projekto
pristatymas ir aptarimas.

Imonés Audito komiteto pirmininké K. Simonovi¢ pakomentavo Valdybos nariams pateikta
Imonés veiklos riziky apzvalgg. Pazyméta, kad sudaryta klausimyng dél riziky pildé SeSi Jmonés
vadovaujantys darbuotojai.

Valdybos nariai, aptardami pateiktg informacija, konstatavo, kad Jmonéje néra paskirto uz riziky
valdymo organizavimg atsakingo darbuotojo, néra sudaryto riziky Zzemélapio, néra vykdomas efektyvus
riziky valdymas.

NUTARTA. Jpareigoti Imonés vadovybe numatyti butinus resursus ir vykdyti riziky valdymo
sistemos Imong¢je sukiirima, derinat veiksmus su Valdyba.
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8. SVARSTYTA. Audito komiteto veiklos per 2022 m. IV ketvirtj jvertinimas ir atlygio
komiteto nariams patvirtinimas.

Valdybai pateikti per 2022 m. IV ketvirt] jvykusiy Audito komiteto posédziy protokolai ir Audito
komiteto nariy veiklos ataskaitos.

NUTARTA:

1. Patvirtinti Jmonés Audito komiteto nariy K. Simonovi¢, K. Sirvaigio ir S. Lapsinsko veiklos
ataskaitas (pagal informacija apie per 2022 m. IV ketvirt] jvykusius komiteto posedzius) ir skirti
kiekvienam po 720 eury.

2. Pavesti Imonei iSmokéti Imonés audito komiteto nariams nutarimo 1 punkte nurodyta atlygj uz
ju veiklg Imonés Audito komitete 2022 m. IV ketvirt], pervedant atlygj j kiekvieno audito komiteto nario
veiklos sutartyje nurodyta asmening saskaitg.

3. Audito komiteto 2022 m. veiklos ataskaitos pristatyma bei Audito komiteto veiklos per 4 mety
kadencijg aptarimg numatyti kovo ménesj vyksian¢iame Valdybos posédyje.

9. SVARSTYTA. Dél naujos kadencijos Audito komiteto nariy atrankos.

Informacija pristaté Teisés skyriaus vadovas V. Zekonis, kuris pakomentavo V] ,, Regitra“ audito
komiteto nepriklausomo nario atrankos tvarkos aprase bei kituose teisés aktuose reglamentuotus audito
komiteto nariy atrankos reikalavimus. Dabartinio Audito komiteto (toliau — AK) kadencija baigiasi §. m.
balandzio 1 d.

Valdybos nariai aptar¢ AK naujos kadencijos nariy atrankos eigg. Pasitilyta AK sudaryti i$ trijy
nariy, i§ kuriy vienas biity Valdybos narys. I AK nariy atrankos komisijg paskirti tris Valdybos narius.
Pasitlyti dabartiniam Audito komitetui jvertinti naujos kadencijos AK nariy kompetencijy reikalavimus.

Nuspresta, kad vienu i$ naujos kadencijos Audito komiteto nariu bus paskirtas Valdybos narys
T. Tuménas.

NUTARTA:

1. Patvirtinti pagal Valdybos nariy pasitlymus patikslinta Valstybés jmonés ,, Regitra™ audito
komiteto nepriklausomo nario atrankos tvarkos aprasq (pridedama).

2. Sudaryti naujos kadencijos Audito komiteto nariy atrankos komisija: G. Blazgiené
(pirmininke), I. Gaspere, T. Tuménas ir paprasyti Jmonés vadovybés skirti vieng Personalo ir darbuotojy
saugos skyriaus darbuotojg komisijos sekretoriumi.

3. Nustatyti atlygio model;j ir dydj uz veiklag Audito komitete naujos kadencijos Audito komiteto
nariui — ménesinj fiksuotg atlygj 400 eury neatskaicius mokesciy, Audito komiteto pirmininkui — ménesinj
fiksuotg atlygj 500 eury neatskaicius mokesciy.

10. SVARSTYTA. Valdybos posédziy 2023 m. plano tvirtinimas ir posédziu daty
nustatymas.

NUTARTA:
1. Patvirtinti Valstybés imonés ,,Regitra valdybos 2023 m. veiklos plang (pridedama).
2. Numatyti tokias Valdybos posédziy datas 2023 mety I pusmetyje:

Vasario mén. Kovo mén. BalandZio mén. GeguZzés mén. Birzelio mén.
22d. 29d. 28 d. 24 d. 22 d.

11. SVARSTYTA. Kito valdybos posédzio darbotvarké.
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NUTARTA. Patvirtinti  preliminarig kito Valdybos posédzio, kuris vyks vasario 22 d. Imonés
administracijoje, darbotvarke:

1) Pragjusio Valdybos posédzio sprendimy jgyvendinimo aptarimas (30 min.).

2) Imoné¢s veiklos aktualijy aptarimas (30 min.).

3) Vykdomy antikorupcijos priemoniy jgyvendinimo aptarimas (20 min.).

4) Juridinio statuso keitimo eigos aptarimas (20 min.).

5) VI ,,Regitra® 20222025 mety veiklos strategijoje numatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo
vertinimo rodikliy reikSmiy, pasiekty per 2022 metus, aptarimas (30 min.).

6) VI, Regitra* 2023 mety turto jsigijimo ir skolinimosi plano projekto ir V] ,,Regitra“ 2023 mety
pajamy ir iSlaidy samatos projekto aptarimas (30 min.).

7) Kibernetinio saugumo riziky saraso ir galimy valdymo priemoniy aptarimas (30 min.).

8) Klientus aptarnaujanciy Imonés padaliniy teikiamy paslaugy (funkcijy) ir veiklos rentabilumo
aptarimas (1 val.).

9) Kito valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas (10 min.).

10) VI ,,Regitra* valdybos savo veiklos vertinimas ir poreikiy analizé (40 min.)

11) Kiti klausimai (15 min.).

12 klausimo aptarimas perkeltas j vasario mén. posédi.

13. SVARSTYTA. Dél naujos Imonés organizacinés struktiiros vizijos.

Siekiant uztikrinti Jmonés 2023-2026 m. veiklos strategijos projekte numatyty strateginiy tiksly
1gyvendinima, jvardintas poreikis atnaujinti Jmonés organizacing struktiirg.

NUTARTA:

1. Ipareigoti Imonés vadovybe vasario mén. posédziui pateikti sitilymus dél atnaujintos Imonés
organizacinés struktiiros.

2. Ivertinant tai, kad Valdyba yra atskaitinga Imonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro 2017 m. rugsé€jo 13 d. isakymu Nr. 1V-630, 44.9. punktu,
Imonés vadovas teikia informacija Steigéjui apie Imonés planus ir apie jvykius, turin¢ius esming reikSme
Imongs veiklai bei informuoja apie sprendimus, galincius turéti Zenklig jtaka Imonés veiklai ir valdymui
(toks lukestis patvirtintas ir Akcininko likesciy raste), Valdyba paveda Jmonei informuoti Steigéja apie
numatoma Valdybos tvirtinti nauja Imonés organizacing struktiirg ir prasyti pateikti nuomong, ar Imonés
organizacinés struktiiros pakeitimas atitikty Imonés strateginius tikslus.

PRIDEDAMA:

1. Kvietimas j posédj ir darbotvarke.

2. VI ,Regitra® audito komiteto nepriklausomo nario atrankos tvarkos aprasas.
3. Valstybés jmonés ,,Regitra® valdybos 2023 m. veiklos planas.

4. Posédzio medziaga (tik Imonés dokumenty valdymo sistemoje).

Valdybos pirmininké Orijana Masal¢

Posédzio sekretorius Zigmantas Staskevicius


https://www.infolex.lt/ta/439223
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VALSTYBES IMONE ,,REGITRA*

Valstybés imonés ,,Regitra“ valdybos nariams

. PRANESIMAS_
DEL VI ,,REGITRA“ VALDYBOS POSEDZIO ORGANIZAVIMO

2023-01-16
Vilnius

S. m. sausio 19 d. aukiamas valstybés jmonés ,,Regitra® valdybos posédis.
Posédis jvyks VI ,,Regitra® administracijoje, Liepkalnio g. 97, Vilniuje.
Pradzia 8:30 val.

Preliminari darbotvarkeé:

Eil. Tema Praneséjas Laikas

Nr.

1. | Pragjusio Valdybos posédzio sprendimy | Valdyba. V. Dominauskas, | 8:30-8:45
jgyvendinimo aptarimas (15 min.) Imonés generalinis direktorius

2. | Imonés veiklos aktualijy aptarimas (30 min.) | V. Dominauskas, generalinis | 8:45-9:15

direktorius

3. | Antikorupcijos ir vidaus kontrolés priemoniy | V. Dominauskas, generalinis | 9:15-9:40
jgyvendinimo aptarimas (25 min.) direktorius

4. | Dél imonés juridinio statuso keitimo veiksmy | V. Dominauskas, generalinis | 9:40-10:20
plano (40 min.) direktorius; V. Zekonis, Teisés

skyriaus vadovas

Pertrauka 10 min.

5. | VI ,Regitra® 2023-2026 mety veiklos | Veiklos planavimo ir kokybés | 10:30-11:00
strategijos aptarimas (30 min.) valdymo  skyriaus  (VPKVS)
atstovas

6. VI ,,Regitra® 2023 mety turto jsigijimo ir | E. Kaziliiinas, Finansy skyriaus | 11:00-12:00
skolinimosi plano projekto aptarimas ir V/ | vadovas
, Regitra® 2023 mety pajamy ir islaidy
sgmatos projekto aptarimas (1 val.)

Pertrauka 1 val.

7. | Audito komiteto pateikto Veiklos riziky | Audito komiteto atstovas 13:00-13:40
valdymo plano projekto pristatymas ir
aptarimas (40 min.)

8. | Audito komiteto veiklos per 2022 m. IV | Audito komiteto atstovas 13:40-14:50
ketvirt] jvertinimas ir atlygio komiteto
nariams patvirtinimas (10 min.)

9. | D¢l naujos kadencijos Audito komiteto | Valdyba, V. Zekonis, Teisés | 14:50-14:10
atrankos (20 min.) skyriaus vadovas

10. | Valdybos posédziy 2023 m. plano tvirtinimas | Valdyba, VPKVS 14:10-14:20
ir posédziy daty nustatymas (10 min.)

Pertrauka 10 min.

11. | Kito valdybos posédzio darbotvarkés | Valdyba 14:30-14:40
aptarimas (10 min.)

12. | Kiti klausimai (10 min.) 14:40-14:50

13. | VI ,Regitra® valdybos savo veiklos | Valdyba, VPKVS 14:50-15:50

vertinimas ir poreikiy analizé (1 val.)




PATVIRTINTA

Valstybés jmonés ,,Regitra“ valdybos
2023 m. sausio 19 d. posédzio
protokolu Nr.

VI ,,REGITRA“ NEPRIKLAUSOMO AUDITO KOMITETO NARIU ATRANKOS TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSATOS

1. VI ,,Regitra“ nepriklausomo audito komiteto nariy atrankos tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos
aprasas) nustato kandidaty j V] ,,Regitra® nepriklausomus Audito komiteto narius (toliau — kandidatai)
minimalius kvalifikacinius reikalavimus bei atrankos organizavimo tvarka.

2. Tvarkos apraSas parengtas vadovaujantis Reikalavimy audito komitetams valstybés valdomose
imonése ir savivaldybiy valdomose jmonése apraSu, patvirtintu 2017 m. geguzés 24 d. Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 383 , D¢l reikalavimy audito komitetams valstybés valdomose
jmonése ir savivaldybiy valdomose jmonése apraso patvirtinimo* V] ,Regitra® audito komiteto
nuostatais, patvirtintais V] ,,Regitra* valdybos 2018 m. lapkri¢io 8 d. posédzio protokolu.

II SKYRIUS
MINIMALUS KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI KANDIDATAMS ]
NEPRIKLAUSOMUS AUDITO KOMITETO NARIUS

3. Kandidatams j V] ,,Regitra® nepriklausomus audito komiteto narius taikomi S§ie minimalis
kvalifikaciniai reikalavimai:

3.1. turéti socialiniy moksly studijy srities, teisés, vadybos ir verslo administravimo, ekonomikos
krypties aukstaji universitetinj iSsilavinima;

3.2. turi atitikti nepriekaiStingos reputacijos ir nepriklausomumo kriterijus, nurodytus Sio Tvarkos
apraso 1 priede;

3.3. turéti ne mazesne¢ kaip penkeriy mety vadovavimo patirt] buhalterinés apskaitos arba finansy
valdymo srityse didelése jmonése. Patirtis diegiant ar keiciant apskaitos politikg biity privalumas.

3.4. turéti ne mazesne nei penkeriy mety darbo patirt] finansy audito srityje per pastaruosius 7
metus. Dideliy imoniy finansy audito patirtis buity privalumas;

3.4. turéti ne mazesn¢ nei vienos kadencijos patirt] audito komitete — narys arba pirmininkas
valstybés jmonése, finansy institucijose;

3.5. turéti vidaus audito, kontrolés ir riziky valdymo patirties.

4. Tvarkos apraso 3.2 papunktyje nurodytus nepriekaiStingos reputacijos ir nepriklausomumo
kriterijus kandidatai privalo atitikti ir iki atrankos procediiry pabaigos.

II SKYRIUS
ATRANKOS KOMISIJA

5. ParaiSka pateikusiy kandidaty atranka atlicka Imonés valdybos sudaryta atrankos komisija,
vadovaudamasi Sio Tvarkos apraSo nustatyta tvarka.

6. Atrankos komisija sudaroma i§ ne maziau kaip 3 nariy, i$ kuriy ne maziau kaip 1 narys yra V]
,»Regitra® valdybos narys, bei atrankos komisijos sekretoriaus, kuris nelaikomas komisijos nariu ir neturi
balso teisés vertinant kandidatus.

7. Iki kandidaty atrankos paaiSkéjus, kad dél atrankos komisijos nario neSaliSkumo gali kilti
abejoniy arba yra kity aplinkybiy, dél kuriy jis negalés dalyvauti atrankoje, jis privalo nedelsdamas
nusiSalinti ir apie tai pranesti atrankos komisijos pirmininkui arba V] ,,Regitra® valdybos pirmininkui, jei
nusiSalinimg pareiSkia atrankos komisijos pirmininkas.
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8. Atrankos komisija gali  priimti sprendimus, jeigu atrankos komisijos posédyje
dalyvauja visi jos nariai. Atrankos komisija turi priimti sprendima, nurodyta Tvarkos ApraSo 12.4
papunktyje, ta pacig dieng, kai jvyksta pokalbis su paskutiniu kandidatu.

IV SKYRIUS
KANDIDATU ATRANKOS PROCESAS IR JO ETAPAI

9. Atrankos procesas susideda iS Siy etapy:

9.1. pirmasis etapas — informacijos apie atranka paskelbimas ir kandidaty dokumenty priémimas;

9.2. antrasis etapas — atranka pagal gyvenimo apraSyme (CV), motyvaciniame laiSke ir kituose
pateiktuose dokumentuose nurodytus duomenis;

9.3. treciasis etapas — kandidaty vertinimas, pokalbis su antrajame etape atrinktu (-ais) kandidatu
(-ais), kompetencijy vertinimas ir rekomendacijy tikrinimas.

10. Pirmasis etapas vykdomas $ia tvarka:

10.1. informacija apie skelbiamg kandidaty atrankg patalpinama V] ,,Regitra® interneto puslapyje
www.regitra.lt ir kituose vieSai prieinamuose interneto Saltiniuose (pvz., socialiniuose tinkluose ir pan.)

10.2. Kandidaty paraiSkos priimamos ne maziau kaip 14 kalendoriniy dieny nuo atrankos
paskelbimo V] ,,Regitra“ internetiniame puslapyje www.regitra.lt.

10.3. Atrankoje norintys dalyvauti kandidatai teikia Sio Tvarkos apraso 2 priede nustatytos formos
paraiSkas Sia tvarka:

10.3.1. iSsiysdami pastu (registruotu laisku) ar per kurjeriy tarnybg adresu Liepkalnio g. 97, LT-
02121, Vilnius, papildomai nurodant, kad pateikiami Audito komiteto kandidato dokumentai;

10.3.2. issiysdami skelbime nurodytu elektroniniu pasto adresu elektroniniu kvalifikuotu parasu
pasiraSytus dokumentus ir (ar) jy kopijas.

10.4. Kartu su paraiSka kandidatai pateikia:

10.4.1. gyvenimo aprasyma (CV) ir motyvacinj laiska;

10.4.2. pasirasytg kandidato nepriklausomumo bei nepriekaistingos reputacijos deklaracijg Apraso
1 priedas:

10.4.3. informacijg apie darbo patirtj, kurig biity galima patikrinti viesai skelbiamuose Saltiniuose
(jei tokia informacija néra pateikta gyvenimo apraSyme (CV) ar motyvaciniame laiske.

10.5. Gauti kandidaty dokumentai registruojami atskirame kandidaty dokumenty gavimo saraSe.
Jame nurodoma kandidato vardas, pavardé, jo pateikti dokumentai, kandidato paraiSka, dokumenty
gavimo data, taip pat dokumenty pateikimo biidas (toliau — dokumenty gavimo sarasas).

10.6. Pasibaigus dokumenty priémimo terminui dokumenty gavimo saraSa parasais patvirtina
atrankos komisijos sekretorius ir vienas i§ atrankos komisijos nariy.

11. Antrasis etapas vykdomas $ia tvarka:

11.1. Atrankos komisija ar komisijos sekretorius per 7 kalendorines dienas po Tvarkos apraso 10.6
punkte nustatyto saraso patvirtinimo, patikrina kandidaty pateikty dokumenty turinj, ar kandidatai pateike
visus skelbime nurodytus dokumentus, ar jis atitinka minimalius reikalavimus, taip pat nepriklausomumo
kriterijus. Jeigu kandidatai pateiké netikslius ar neiSsamius duomenis apie tai, kad atitinka skelbime
nurodytus minimalius reikalavimus ar nepriklausomumo kriterijus, atrankos komisija (atrankos komisijos
sekretorius) privalo elektroniniu pastu prasyti kandidatus Siuos duomenis patikslinti, papildyti arba
paaiskinti rastu per protinga, bet ne vélesnj nei 3 kalendoriniy dieny terming, jj skaic¢iuojant nuo tokio
prasymo kandidatui gavimo.

11.2. Atrankos komisijos nariai posédyje priima sprendimg sudaryti galutinj kviestiny j treciajj
atrankos etapg kandidaty sarasa (toliau — galutinis kviestiny kandidaty sarasas).

11.3. Galutiniame kviestiny kandidaty saraSe turi buti aukStesniy gebéjimy ir kompetencijy
kandidatai, palyginti su kitais kandidatais, t. y. tokie kandidatai turi turéti aukstesnio lygio ar papildoma
iSsilavinimg, turéti iSskirtinés darbo patirties ar kity privalumy, kurie biity reikSmingi vykdant
nepriklausomo V] ,,Regitra® audito komiteto nario veikla. Siame sarade esanciy kandidaty vertinimas
atlickamas uZpildant Tvarkos apraso 3 priede nurodyta Kandidaty j nepriklausomus audito komiteto
narius atrankos rezultaty lentelés I dalj.
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12. Treciasis etapas vykdomas S$ia tvarka:

12.1. Atrankos komisijos sekretorius po dienos, kai buvo patvirtintas galutinis kviestiny kandidaty
saraSas, kandidatams ne véliau kaip pries 3 kalendorines dienas iki atrankos pokalbio datos elektroniniu
pastu iSsiuncia pranesSima su kvietimu i pokalbj, o kitiems kandidatams, kurie nebuvo jtraukti i galutinj
kviestiny kandidaty saraSa per Siame punkte nustatyta terming pranesa, kad jy kandidatiira atmesta, ir
nurodo priezastis, dél kuriy ji buvo atmesta. PraneSimai siunc¢iami individualiai kiekvienam kandidatui (j
pokalbj kvie¢iamam kandidatui nurodoma pokalbio data, vieta ar biidas, jei pokalbiai organizuojami
nuotoliniu biidu, pradzios laikas ir planuojama trukme, pokalbio daromo garso ir (ar) vaizdo jraSo
tvarkymo reikalavimai (jei tai bus taikoma).

12.2. Atrankos pokalbis pradedamas kandidatams pranestu laiku. Jeigu dalyvauja daug kandidaty,
pokalbiai gali biiti rengiami kelias dienas. Jeigu kandidatas pavéluoja | pokalbj jam nustatytu laiku,
atrankos komisija paprasta posédyje dalyvaujanciy atrankos komisijos nariy balsy dauguma gali priimti
sprendima skirti jam kitg pokalbio laika.

12.3. Atrankos pokalbyje dalyvaujantys kandidatai turi prisistatyti atrankos komisijai ir pateikti
asmens tapatybe patvirtinant] dokumentg. Atrankos komisija per atrankos pokalbj vertina, kaip kandidatai
atitinka specialiuosius reikalavimus, taip pat kandidaty profesing ir (ar) darbo patirtj, jos tinkamuma,
kandidaty dalykines ir asmenines savybes, motyvacijg. Kandidatai taip pat atsako ] atrankos komisijos
nariy uzduotus klausimus, susijusius su Siame punkte nurodytais vertinimo aspektais.

12.4. Siame atrankos etape dalyvaujanéiy kandidaty vertinimas atlieckamas uZpildant Tvarkos
aprasSo 3 priede nurodyta Kandidaty j nepriklausomus audito komiteto narius atrankos rezultaty lentelés
11 dalj.

12.5. Daugiausia balsy surinkes (-¢) kandidatas (-ai) atrankos komisijos sprendimu, fiksuojamu
atrankos protokole, pripazjstamas (-1) atrankos laimétoju (-ais).

13. Atrankos komisijos sekretorius po dienos, kai buvo pripazintas atrankos laimétojas (-ai),
iSsiunc¢ia visiems treCiajame atrankos etape dalyvavusiems kandidatams informacija apie atrankos
rezultatus. PraneSimai siunc¢iami individualiai kiekvienam kandidatui

14. Atrankos komisijos pirmininkas artimiausiame V] ,,Regitra® valdybos posédyje pristato
atrankos rezultatus ir atrankos laimétoja (-us).




Tvarkos apraso 1 priedas

Kandidato vardas ir pavardé

Gimimo data

Adresas

Deklaracijos pasiraSymo data

Valstybés jmonés ,,Regitra‘“ nepriklausomy Audito komiteto nariy atrankos komisijai

KANDIDATO ] VALSTYBES JMONES ,,REGITRA“ AUDITO KOMITETO NARIUS NEPRIEKAISTINGOS REPUTACIJOS BEI
NEPRIKLAUSOMUMO DEKLARACIJA

PasiraSydamas bei pateikdamas $ig deklaracijg patvirtinu:

Zemiau lenteléje kiekvienas patvirtinimas Zymimas ,.X* Sia tvarka: kai kandidatas atitinka patvirtinima — Zymimas langelis ,,7aip*, kai kandidatas neatitinka patvirtinimo, Zymimas langelis ,.Ne*.

1. Nepriekaistinga reputacija Taip Ne

1.1. | Teisés akty nustatyta tvarka man néra atimta ir néra apribota teis¢ eiti audito komiteto nario pareigas ir
atlikti toms pareigoms priskirtas funkcijas.
1. | Per pastaruosius 5 metus nebuvau atSauktas i$ juridinio asmens organo del netinkamo pareigy vykdymo.

1.3. | Man néra Zzinoma kity reikSmingy aplinkybiy, dél kuriy mano reputacija negali biti laikoma
nepriekaistinga.

2. Nepriklausomumas Taip Ne

7 1. | Nesu valstybés jmonés ,,Regitra“ (toliau — Jmoné) vadovas ir paskutinius penkerius metus nesu €jgs Siy
pareigy;

27| Nesu ar per paskutinius vienerius metus nesu buves Jmoneés savininko teises ir pareigas jgyvendinancios
institucijos valstybés tarnautojas ar darbuotojas;

73 | Nesu Imonés darbuotojas ir paskutinius trejus metus nesu €jgs Siy pareigy;
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24.

Negaunu ir per paskutinius vienerius metus nesu gaves atlygio (bet kurios riisies iSmoky, mokéjimy,
pajamy ir panaSiai) i§ Imonés, iSskyrus atlygj uz veikla, kurig vykdziau ar vykdau Audito komitetg
sudariusio kolegialaus organo nario, Audito komiteto ar kito komiteto nario pareigas.

2.5.

Neturiu ir per paskutinius vienerius metus netur¢jau verslo rySiy su Imone nei tiesiogiai, nei kaip turin¢io
tokiy rysiy juridinio asmens dalyvis, kolegialaus valdymo organo narys ar vadovas.

Turinciu verslo rysiy su Imone laikomas fizinis asmuo ar juridinis asmuo, kuris yra prekiy arba paslaugy
teik¢jas (jskaitant finansines, teisines, patariamgsias ir konsultacines paslaugas) ar asmuo, kuris gauna
pajamy i§ Imongs;

2.6.

Nesu ir per paskutinius trejus metus nebuvau Jmonés finansiniy ataskaity auditg atlikusios audito jmonés
dalyviu, kolegialaus valdymo organo nariu, vadovu ar darbuotoju;

2.7.

Nesu ¢jes Imonés Audito komiteto nario pareigy ilgiau kaip i$ viso 12 mety;

2.8.

Nesu jmonés vadovo arba 2.5 — 2.6 papunkciuose nurodyty asmeny arba Audito komiteto nario artimas
Seimos narys.

Artimu Seimos nariu laikytinas sutuoktinis (sugyventinis), vaikai (ivaikiai), tévai (jtéviai), broliai (jbroliai)
ir seserys (jseseres).

2.9.

Man néra zinoma kity reikSmingy aplinkybiy, dél kuriy negaléciau biiti laitkomas nepriklausomu Audito
komiteto nariu.

(vardas, pavardé, parasas)




Tvarkos apraso 2 priedas

Vardas, pavardé:
gimimo data: [GIMIMO DATA]
gyvenantis (-1): [DEKLARUOTOS GYVENAMOSIOS VIETOS ADRESAS]

Valstybés jmonés ,,Regitra® nepriklausomy audito komiteto nariy atrankos komisijai

KANDIDATO ] VALSTYBES IMONE ,,REGITRA“ NEPRIKLAUSOMUS AUDITO
KOMITETO NARIUS PARAISKA KANDIDATUOTI

2023 m. d., [vieta]

Sia paraigka patvirtinu, kad sutinku kandidatuoti j valstybés jmonés ,,Regitra® (toliau — Imon¢)
audito komiteto narius.

Pateikdamas S§ig paraiskg sutinku, kad mano pateiktuose dokumentuose nurodyti asmens
duomenys, patvirtinantys atitikimg atrankos reikalavimams, taip pat kiti duomenys, kuriy nors ir nebuvo
prasyta pateikti, bet pateikiau juos savanoriskai, biity tvarkomi Jmonés jgalioty asmeny ir Sios atrankos
procediry vykdymo tikslu visa atrankos vykdymo laikotarpj ir papildomg laikotarpj, kuris gali biti
biitinas siekiant apginti Imonés interesus dél tinkamo atrankos jvykdymo. Duomeny valdytojas — Imoné.

Esu informuotas, kad aukS$c¢iau nurodyti asmens duomenys bus prieinami Imonés vadovui,
darbuotojams, atsakingiems uz pateikty paraiSky registracija, taip pat darbuotojams, kuriems Imonés
nustatyta tvarka bus pavesta atlikti bet kokius veiksmus, susijusius su kandidaty atitikimu atrankos
reikalavimams.

Esu informuotas, kad esu susipazings su savo kaip duomeny subjekty teisémis, jtvirtintomis
Lietuvos Respublikoje galiojanciuose ir asmens duomeny apsauga reglamentuojanciuose teisés aktuose.

Sutinku, kad atrankos procediiry vykdymo metu, atrankos komisijos atstovas susisiekty su mano
zemiau pateiktais kontaktais rekomendacijoms patikrinti:

Juridinio asmens | Vardas Pavarde Pareigos Kontaktiné
pavadinimas informacija

PraneSimus dél atrankos atlikimo ir rezultaty prasau siysti toliau nurodytais kontaktais:

Elektroninio pasto adresas:

Mobiliojo telefono numeris:

(Vardas, pavarde, parasas)



Tvarkos apraSo 3 priedas

KANDIDATU ] NEPRIKLAUSOMUS AUDITO KOMITETO NARIUS ATRANKOS REZULTATU LENTELE

I dalis
Privalomo
ANTRASIS ETAPAS reikalavimo verté . . .
+
Minimalus kvalifikaciniai reikalavimai kandidatams j audito komiteto narius (skalé nuo 0 iki Kandidatas 1 Kandidatasn | Kandidatas n+1
nurodytos vertés)
Socialiniy moksly studijy srities, vadybos ir verslo administravimo, ekonomikos 1
krypties aukStasis universitetinis i§silavinimas
Ne mazesné kaip penkeriy mety vadovavimo patirtis buhalterinés apskaitos arba |
finansy valdymo srityse didelése jmonése.
Patirtis diegiant ar keiCiant apskaitos politikg biity privalumas 1
Ne mazesné nei penkeriy mety darbo patirtis finansy audito srityje per pastaruosius 7 |
metus.
Dideliy jmoniy finansy audito patirtis biity privalumas 1
Ne mazZesné nei vienos kadencijos patirtis audito komitete — narys arba pirmininkas 1
valstybés jmon¢se, finansy institucijose
Bendroviy veiklos finansinio planavimo, analizés bei kontrolés patirtis 1
Vidaus audito, kontrolés ir riziky valdymo patirtis 1
Darbo kolegialiuose organuose patirtis 1
II dalis
. Kompetencijos verté
TRE.C IAS ETAPAS e .. . . . (skalé nuo 0 iki Kandidatas 1 Kandidatas n | Kandidatas n+1
Vertinamos kompetencijos ir ju santykinis svoris .
nurodytos vertés)

Sékmingo darbo (ekonomikos, buhalterinés apskaitos ir (arba) finansiniy ataskaity 5
audito srityje) patirtis
Strateginio mastymo kompetencija
Motyvacija

Baly suma: 24




PATVIRTINTA

VI ,Regitra* valdybos

2023 m. sausio 19 d. posédzio
protokolu Nr.

VALSTYBES IMONES ,,REGITRA“ VALDYBOS 2023 METU
VEIKLOS PLANAS

Eil. Priemoné Numatoma Kuratorius
Nr. data (rengéjas) !
1. VI ,Regitra® valdybos 2023 m. veiklos plano | I ketvirtis Valdyba

aptarimas ir tvirtinimas. Posédziy grafiko

aptarimas
2. D¢l didziausiy veiklos riziky valdymo politikos I ketvirtis Audito komitetas
3. Audito komiteto veiklos per 2022 m. IV ketvirtj | I ketvirtis Audito komitetas
jvertinimas  ir  atlygio komiteto  nariams
patvirtinimas
4. VI ,Regitra® audito komiteto 2022 m. veiklos | I ketvirtis Audito komitetas

ataskaitos pristatymas? bei komiteto veiklos per 4
mety kadencijg aptarimas

5. VI ,Regitra® valdybos savo veiklos vertinimas ir | I ketvirtis Valdybos nariai
poreikiy analize

6. VI ,,Regitra™ 2022-2025 mety veiklos strategijoje | I ketvirtis VPKVS
numatyty tiksly ir wuzdaviniy jgyvendinimo
vertinimo rodikliy reik§miy, pasiekty per 2022 m.,
aptarimas

7. Imonés padaliniy veiklos rentabilumo aptarimas, | I ketvirtis Vadovybé
jvertinant 2019-2022 mety finansinius rezultatus,
vietovés demografiniy pokyc¢iy tendencijas,
atstumus iki kity artimiausiy padaliniy ir kt.
Sitlymai dé¢l padaliniy veiklos testinumo.

8. VI ,Regitra® 2023 mety turto jsigijimo ir | Iki kovo1d. | Finansy skyrius
skolinimosi plano aptarimas, V] ,,Regitra® 2023
mety pajamy ir i§laidy sagmatos aptarimas

9. Imonés Audito komiteto naujos kadencijos nariy | Iki balandzio | Valdybos nariai
personalijy patvirtinimas pagal atrankos komisijos | 2 d.
pateiktus pasitlymus
10. | VI ,Regitra“ 2022 mety finansinés veiklos | Iki balandzio | Finansy skyrius
aptarimas ir metinés finansinés atskaitomybés bei | 14 d.
audito ataskaitos svarstymas
11. | VI ,Regitra® 2022 mety pelno paskirstymo | Iki balandzio | Finansy skyrius
projekto svarstymas 14 d.

! Naudojami padaliniy pavadinimy sutrumpinimai: VPKVS — Veiklos planavimo ir kokybés valdymo skyrius, KAS — Klienty
aptarnavimo skyrius, PDSS — Personalo ir darbuotojy saugos skyrius.

2 Audito komiteto nuostatuose numatyta, kad Audito komitetas ne re¢iau kaip karta per metus ir ne véliau kaip iki einamyjy
mety vasario 15 d. pateikia valdybai rasytine savo veiklos ataskaita uz pra¢jusius metus.
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Eil. Priemoné Numatoma Kuratorius

Nr. data (rengéjas) !

12. | Audito komiteto veiklos per 2023 m. I ketvirt | II ketvirtis Audito komitetas
jvertinimas  ir  atlygio komiteto  nariams
patvirtinimas

13. | Per I ketvirt] pasiekty VI ,,Regitra® veiklos ir | II ketvirtis Vadovybé¢, Finansy
finansiniy rodikliy jvertinimas, imonés 2023-2026 skyrius, VPKVS
mety veiklos strategijoje numatyty tiksly ir
uzdaviniy jgyvendinimo vertinimo rodikliy
reikSmiy, pasiekty per I ketvirtj, aptarimas

14. | Audito komiteto veiklos per 2023 m. II ketvirtj | III ketvirtis Audito komitetas
jvertinimas

15. | Per I pusmet] pasiekty VI ,Regitra® veiklos ir | III ketvirtis Vadovybé¢, Finansy
finansiniy rodikliy jvertinimas, imonés 2023-2026 skyrius, VPKVS
mety veiklos strategijoje numatyty tiksly ir
uzdaviniy  jgyvendinimo vertinimo rodikliy
reik§miy, pasiekty per I pusmetj, aptarimas

16. | Strategin¢ sesija. [monés strateginiy veiklos | Rugséjo mén. | VPKVS
krypciy, tiksly ir uzdaviniy jvertinimas bei
reikiamy poky¢iy nustatymas 2024—2027 metams

17. | Audito komiteto veiklos per 2023 m. III ketvirtj | IV ketvirtis Audito komitetas
jvertinimas

18. | Per devynis ménesius pasiekty V] ,Regitra® | IV ketvirtis Vadovybé¢, Finansy
veiklos ir finansiniy rodikliy jvertinimas, jmoneés skyrius, VPKVS
2023-2026 mety veiklos strategijoje numatyty
tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo vertinimo rodikliy
reikSmiy, pasiekty per devynis ménesius, aptarimas

19. | Imonés 2024-2027 mety veiklos strategijoje | IV ketvirtis VPKYVS, Finansy,
numatomy veiklos rodikliy tvirtinimas, taip pat Turto valdymo
investicijy poreikio 20242027 metams derinimas skyriai

20. | Imonés finansinés rizikos valdymo jvertinimas IV ketvirtis Finansy skyrius

21. | Valdymo koordinavimo centro atlikto gerosios | IV ketvirtis Valdybos nariai
valdysenos indekso nustatymo ataskaitos aptarimas

22. | VieSyjy pirkimy poreikio 2024 metais aptarimas IV ketvirtis Viesyjy pirkimy

skyrius
23. | Imonés 2024 mety biudzeto svarstymas Lapkritis - Finansy skyrius
gruodis

24. | Valdymo koordinavimo centro iSvados dé¢l 2024— | Gruodzio VPKVS
2027 mety veiklos strategijos projekto jvertinimas | mén.
ir reikalingy strategijos korekcijy aptarimas

25. | Klienty patir¢iy apzvalga (kas ketvirtj) L 1L, 10, TV KAS / veiklos

ketv. skyriai
26. | Darbuotojy klausimy aptarimas (kas ketvirtj) L 1L, 10, TV Vadovybé, PDSS

ketv.




	VALSTYBĖS ĮMONĖS „REGITRA“ VALDYBOS POSĖDŽIO
	PROTOKOLAS
	PRANEŠIMAS

