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MOTYVUOTA ISVADA DEL KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES
NUSTATYMO VALSTYBES IMONEJE ,,REGITRA“

2018 m. rugséjo 08 d.
Vilnius

Siekiant nustatyti kokie iSoriniai, vidiniai ar individual@is rizikos veiksniai valstybés jmongéje
,Regitra®“ (toliau — V] ,,Regitra®, jmon¢) tarnybinio transporto naudojimo srityje gali sudaryti galimybe
pasireiksti korupcijai bei kokio laipsnio (nedidelé ar didelé) $i rizika yra, vadovaujantis Korupcijos
prevencijos jstatymu, Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarka, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601, Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sriciy,
kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo rekomendacijomis, patvirtintomis
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170,
buvo atliktas korupcijos pasireiskimo tikimybés VI ,Regitra™ tarnybinio transporto naudojimo srityje
nustatymas.

Analizuojamas laikotarpis — nuo 2017-08-01 iki 2018-07-31.

Atliekant korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma buvo naudojami dokumenty ir veiklos
analizés metodai, leide nustatyti V] ,,Regitra® tarnybinio transporto naudojimo srities atitiktj Korupcijos
prevencijos jstatymo 6 straipsnio 4 dalyje nustatytiems kriterijams:

1. Padaryta korupcinio pobuidZio nusikalstama veika.

Per analizuojamajj laikotarpj VI ,,Regitra“ transporto priemoniy naudojimo srityje nebuvo nustatyta,
kad biity padarytos Korupcijos prevencijos istatymo 2 straipsnio 2 dalyje nurodytos korupcinio pobiidzio
nusikalstamos veikos, taciau analizuojamu laikotarpiu buvo nustatyti penki korupcinio pobtudzio
pazeidimai — du tarnybinio transporto naudojimo ne tarnybos reikméms faktai ir trys atvejai, kuomet buvo
nustatyta kuro, skirto tarnybiniam transportui, pasisavinimo atvejai.

2. Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar prieZiuros vykdymas.

Imoné tarnybinio transporto naudojimo srityje nepavaldziy subjekty atzvilgiu nevykdo kontrolés ir
priezituros funkcijy.

3. Atskiry darbuotoju funkcijos, uZdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka bei
atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti.
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Analizés metu nustatyta, kad atskiry jmonés darbuotojy funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy
priéemimo tvarka bei atsakomybé V] ,Regitra® tarnybinio transporto naudojimo srityje néra iSsamiai
reglamentuoti.

4. Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir Kitokiy papildomuy teisiy suteikimu ar
apribojimu.

Imoné tarnybinio transporto naudojimo srityje nevykdo veiklos, susijusios su leidimy, nuolaidy,
lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy suteikimu ar apribojimu (t.y. nesuteikia jgaliojimy iSduoti leidimus,
licencijas, suteikti nuolaidas, lengvatas ir kitokias papildomas teises ar atsisakyti jas iSduoti arba sustabdyti,
panaikinti jy galiojimg ar kitaip jas apriboti, taikyti teisés aktuose nustatytas kitas teisinio poveikio
priemones, konstatuoti, nagrinéti teisés pazeidimus ir priimti sprendimus dél teisinés atsakomybés
priemoniy taikymo).

5. Daugiausia priimti sprendimai, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés ar savivaldybés
istaigos patvirtinimo.

Imoné tarnybinio transporto naudojimo srityje priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés
ar savivaldybés jstaigos patvirtinimo.

6. Naudojama valstybés ar tarnybos paslaptj sudaranti informacija.

Imoné tarnybinio transporto naudojimo srityje nenaudoja valstybés ar tarnybos paslaptj sudarancios
informacijos.

7. Anks¢iau buvo atlikta korupcijos rizikos analizé, buvo nustatyti veiklos triikumuy.

Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba néra atlikusi korupcijos rizikos analizés V]
,,Regitra® tarnybinio transporto naudojimo srityje.

VI ,,Regitra“ veikla tarnybinio transporto naudojimo srityje atitinka tris Korupcijos
prevencijos jstatymo Nr. IX-904 6 straipsnio4 dalyje nustatytus kriterijus, o biitent:
e 1 kriterijus. Padaryta korupcinio pobuidZio nusikalstama veika;
o 3 kriterijus. Atskiry valstybés tarnautojy funkcijos, uzdaviniai, darbo ir sprendimy
priémimo tvarka bei atsakomybé néra iSsamiai reglamentuoti;
e 5 Kkriterijus. Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar
savivaldybés ar savivaldybés jstaigos patvirtinimo.
todél Si V]I Regitra veiklos sritis priskirtina prie veiklos sriciy, kuriose egzistuoja didelé
korupcijos pasireiSkimo tikimybé ir joje biuitina nustatyti konkrecius korupcijos rizikos
veiksnius.

Imonés veikla tarnybinio transporto naudojimo srityje vertinta vadovaujantis Valstybés ar
savivaldybés jstaigy veiklos sriciy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo
klausimynu, patvirtintu Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13
d. jsakymu Nr. 2-170, Kurio atskiros nuostatos taikant jas V] Regitroje atlickamam korupcijos tikimybés
pasireiskimo nustatymui buvo pritaikytos ne paraidziui, o atsizvelgiant j tai, kad korupcijos pasireiSkimo
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tikimybé nustatoma valstybés jmonéje (ne valstybés jstaigoje) ir vertinamas buvo ne tik sprendimy
priémimo procesas, bet ir tai, kaip tarnybinio transporto naudojimo srityje yra sunormintos ir vykdomos
kontrolés ir priezitros funkcijos. Zemiau pateikta visy trijy vertinimo kriterijy, pagal kuriuos V] ,,Regitra“
veikla tarnybinio transporto naudojimo srityje priskirtina prie sric¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybé detali analizé, prisilaikant Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos
direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170 patvirtinto Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos
sriciy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo klausimyne nustatyto
eiliskumo. Minétas klausimynas buvo minimaliai pakeistas/adaptuotas, atsizvelgiant j vertinamo juridinio
asmens specifika.

1 kriterijus. Padaryta korupcinio pobuidZio nusikalstama veika.

Per analizuojamagjj laikotarpj V] ,,Regitra“ transporto priemoniy naudojimo srityje nustatyti penki
korupcinio pobiidzio nusizengimai priskirtini drausminiy nusizengimy sriciai:

1) Siauliy filialo direktorius tarnybinj automobilj naudojo asmeninéms reikméms, Jam paskirta
drausminio poveikio priemoné — neskiriamas priedas prie algos laikotarpiui nuo 2018 m. sausio 1 d. iki
2018 m. lapkricio 30 d.);

2) Panevézio filialo direktorius tarnybinj transportg naudojo asmeninéms reikméms, be to, ignoravo
jmonéje nustatyta tarnybinio automobilio Zenklinimo tvarka, ty. pasalino skiriamgjj zenklinimg. UZ
Siurksty darbo pareigy pazeidimag su Panevézio filialo direktoriumi 2018-01-09 nutraukta darbo sutartis;

3) Panevézio filialo darbuotojas j jam nuosavybés teise priklausantj automobilj bei kuro talpyklas 3
kartus pylési kurg apmokédamas uz jj jmonés kortele. Atsizvelgiant | padarytos zalos dydj, jmonés
vadovybé jvertino pazeidima kaip mazareik§Smj ir drausminés nuobaudos neskyre.

Visi nusizengimai buvo iSaiskinti Kity institucijy — Vidaus reikaly ministerijos, LR Specialiyjy tyrimy
tarnybos Kauno skyriaus, taip pat darbuotojams kreipusis j Ziniasklaidos priemones, Seimo narius.
Atkreiptinas démesys, kad nei vienas piktnaudziavimo tarnybine padétimi atvejis nebuvo iSaiSkintas
tarnybinio transporto naudojimo priezitirg ir kontrolg vykdanciy atsakingy jmonés padaliniy ar darbuotojy.
Situacijg apsunkina (o tuo paciu ir paaisSkina) ta aplinkybé, kad pazeidimus daré filialo direktoriai ir jy
paskirtas uz transporto priemoniy eksploatacijg atsakingas darbuotojas.

Imon¢je yra sudaryta galimybé darbuotojams ir kitiems asmenims kreiptis ir informuoti apie galimus
korupcinio pobiidzio pazeidimus pasitikéjimo telefonu, elektroniniu pastu arba uzpildzius anonimine forma
internetu. Per ataskaitinj laikotarpj buvo gauta 12 tokiy pranesimy, i§ jy 2 atvejai (po 1 Siauliuose ir
Klaipédoje) susije su vertinama sritimi. Siauliuose egzamino metu egzaminuotojas nurodé sustoti prie
parduotuves. Klaipedoje tikio reikméms skirtu automobiliu buvo pervezama jranga. Atlikus tyrimus pagal
praneSimus tarnybinio transporto naudojimo srityje galimy paZeidimy atvejai nepasitvirtino. Priimtas
sprendimas Siauliy atveju rekomenduota vengti panasiy situacijy, Klaipédos atveju konstatuota, kad
informacija nepagrijsta.

Pagal galiojancig tvarka gavus tokius praneSimus jie perduodami generaliniam direktoriui, kuris
nusprendzia kurios srities specialistai tirs pranesimag ir vykdys kitas priemones. Nei vienas darbuotojas



CERT

1SO 9001
15 100 15947;
/[

@ CORPORATE SECURITUS

ataskaitiniu laikotarpiu nebuvo patrauktas drausminén atsakomybén dél tarnybinio transporto panaudojimo
ne tarnybos tikslais pagal gautus anoniminius pranesimus.

Imoné atskirai netyré, kokios jmonés veikla reglamentuojanciy teisés akty spragos, jstaigos vidaus
kontrolés sistemos trukumai ir kitos priezastys sudar¢ prielaidas padaryti aukSciau paminétus korupcinio
pobudzio nusiZzengimus, taCiau émési priemoniy tam, kad ateityje uzkirsti kelig panaSaus pobiidzio
pazeidimams, o biitent:

1) jsidiegé visy tarnybiniy automobiliy valdymo ir kontrolés sistema (AVIKS);
2) priemé sprendima atlikti korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma jmonés tarnybinio
transporto naudojimo srityje.

3 kriterijus. Atskiry valstybés tarnautojy funkcijos, uZdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo
tvarka bei atsakomybé tarnybinio transporto naudojimo srityje néra iSsamiai reglamentuoti.

Analizuojamu laikotarpiu V] ,,Regitra® darbuotojy jgyvendinami uzdaviniai, vykdomos funkcijos,
darbo ir sprendimy priémimo tvarka didZiaja dalimi buvo apibrézti pareigybiy aprasymuose, Jmonés
Istatuose, strukturiniy padaliniy nuostatuose, darbo tvarkos taisyklése ar kituose teisés aktuose.

VI ,,Regitra“ vadovo kompetencija (uzdaviniai ir funkcijos) nustatyta VI ,,Regitra“ jstatuose, taip pat
LR valstybeés ir savivaldybés jmoniy jstatymo 11 str.

VI ,,Regitra” filialy vadovy kompetencija (uzdaviniai ir funkcijos) nustatyta V] ,,Regitra“ jstatuose
ir filialy nuostatuose.

VI ,,Regitra“ vidaus administravimo padaliniy vadovy (departamento direktoriaus ir skyriaus
vadovo) kompetencija (uzdaviniai ir funkcijos) nustatyta atitinkamai V] ,,Regitra“ departamento ar
skyriaus nuostatuose ir pareiginése instrukcijose.

Visi VI ,,Regitra“ darbuotojai pasirasytinai supazindinami su pareiginémis instrukcijomis.
Pagrindiniai teisés aktai, reglamentuojantys tarnybinio transporto naudojima V] ,,Regitra“ , yra:

e  Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2005-09-13 nutarimas Nr. 993 ,,Dél tarnybiniy lengvyjy
automobiliy jsigijimo, nuomos ir naudojimo valstybés jmonése ir vieSosiose jstaigose™ (toliau —
Vyriausybés nutarimas);

e VI, Regitra“ generalinio direktoriaus 2007-10-25 jsakymu Nr.V-116 patvirtintos Valstybés
jmonés ,,Regitra“ tarnybiniy bei specialiosios paskirties transporto priemoniy naudojimo taisyklés (nauja
redakcija, 2013-10-08 jsakymas Nr. V-180).

Vyriausybés nutarimo 1.12 punkte jtvirtinta:

,» 1. Nustatyti, kad:
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1.1. Valstybés jmonés tarnybiniais lengvaisiais automobiliais tarnybos reikméms gali naudotis
valstybés jmonés vadovai, jy pavaduotojai, vyriausieji buhalteriai, struktiiriniy padaliniy vadovai ir jy
pavaduotojai (toliau — vadovaujantys darbuotojai).

1.2. Vadovaujanc¢iy darbuotojy, turiniy teis¢ naudotis tarnybiniais lengvaisiais automobiliais,
pareigybiy sarasa nustato valstybés jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija.

1.12. ,Kity darbuotojy, turinCiy teis¢ naudotis valstybés jmonés lengvaisiais automobiliais,
pareigybiy sarasg ir naudojimosi lengvaisiais automobiliais taisykles nustato valstybés jmonés vadovas,
atsizvelgdamas j darbuotojy darbo pobtdj ir $io nutarimo 1.6-1.9 punktuose nustatytus reikalavimus, pagal
Sio nutarimo 2.1.2 punkte nurodytas taisykles.*

Sio Vyriausybés nutarimo 2 punktu pavedama:
“2.1. valstybés imoniy savininko teises ir pareigas jgyvendinan¢ioms institucijoms patvirtinti:

2.1.1. valstybés jmoniy vadovaujanciy darbuotojy, turinéiy teis¢ naudotis tarnybiniais lengvaisiais
automobiliais, pareigybiy sarasa;

2.1.2. tarnybiniy lengvyjy automobiliy jsigijimo, nuomos ir naudojimo valstybés jmonése taisykles,
vadovaujantis §io nutarimo 1 punktu;”

Nors valstybés jmonés savininko teises jgyvendinanti Vidaus reikaly ministerija iki §iol nenustaté
VI Regitra vadovaujanciy darbuotojy, turinciy teis¢ naudotis tarnybiniais lengvaisiais automobiliais
pareigybiy sgraSo ir lengvyjy automobiliy jsigijimo, nuomos ir naudojimo taisykliy, tokias taisyklés
nustatytos Valstybés jmonés ,,Regitra® generalinio direktoriaus jsakymu, o jy 9.2. punkte numatyta, kad
,Darbuotojai, vairuojantys monei priklausancig transporto priemong, privalo... grieztai laikytis nuostatos,
kad transporto priemong¢ galima naudoti tik darbo metu ir tarnybiniais reikalais; esant blitinumui naudoti
transporto priemong tarnybiniais reikalais kitu laiku turi biiti gautas Jmonés vadovybés leidimas®. Siy
taisykliy 10 punkte numatyta — ,,Transporto priemonés po darbo, poilsio ir $venciy dienomis turi biti
laikomos uzrakinamuose garazuose arba aptvertose ir saugomose teritorijose.” 21 punkte jtvirtinta, kad
»Imones transporto priemonés Zymimos uzrasu V] REGITRA, kuris turi biiti 1§ abiejy pusiy ant priekiniy
dureliy (raidziy aukstis — ne mazesnis kaip 75 mm). ISimtis — vairuotojy praktiniam egzaminavimui
naudojamos transporto priemonés, kurioms nustatomas skirtingas zyméjimas.

Manytina, kad Sios imperatyvios jmonés generalinio direktoriaus jsakymo nuostatos visiskai atitinka
auksCiau paminéto Vyriausybés nutarimo dvasig ir aisSkiai apibrézia pagrindinius reikalavimus, keliamus
tarnybinio transporto zenklinimui bei naudojimui ir sprendimas dél i§samesniO transporto priemoniy
naudojimo reglamentavimo galéty buti priimtas tik tuo atveju, jei buity siekiama iSspresti, sureguliuoti
,»paribio® ar, kitaip tariant, formaliy pazeidimy problema (sustojimai prie pakeléje esanciy parduotuviy,
kaviniy, automobilio laikymas pries iSvykstant i komandiruote, komandiruotés metu ir pan.). Tikétina, kad
tokius pazeidimus gali padaryti daugelis darbuotojy, besinaudojanciy tarnybine transporto priemone, o,
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kaip visuotinai Zinoma, perzenges tam tikrg ribg Zzmogus pradeda save laikyti pazeidéju ir tuomet padaryti
kita, net ir didesnj pazeidimg tampa maZzesne problema, nes ir formaliai nusiZzenggs ir esminiai pazeidegs
nustatyta tvarka Zzmogus tampa pazeidéju.

Tam, kad buity jgyvendinami vieni ar kiti teisiniai reikalavimai darbuotojo elgesiui, nepakanka vien
juos jtvirtinti ir tikeétis, kad jy bus laikomasi. Tai bty jmanoma jei visi jmonés darbuotojai buty labai auksto
sgmoningumo ir s3gziningumo lygio (ko, zinoma, reikia irgi siekti), taciau be to, reikalingas efektyvus
priezitros ir kontrolés mechanizmas.

Siekiant nustatyti ir jvertinti V] ,,Regitra“ sprendimy priémimo ir vykdymo kontrolés lygj tarnybinio
transporto naudojimo srityje, atsizvelgta j tai, kad $ioje srityje aktualu yra ne sprendimy pri€émimo ir
vykdymo kontrolé, 0 darbuotojy elgesio kontrolé, t.y. kaip darbuotojas, naudodamasis jam priskirta
tarnybine transporto priemone, laikosi nustatyty reikalavimy ir draudimy. Siekdami iSsiaiskinti kaip
sureguliuotas ir kaip realiai jgyvendinama tarnybinio transporto naudojimo kontrol¢ (naudojimo tik
tarnybos tikslais, laikymo nustatytose vietose, zenklinimo reikalavimy laikymasis) iSanalizuota:

VI ,,Regitra“ generalinio direktoriaus 2007-10-25 jsakymu Nr.V-116 patvirtintos Valstybés jmonés
,»Regitra“ tarnybiniy bei specialiosios paskirties transporto priemoniy naudojimo taisykles (nauja redakcija
2013-10-08 jsakymas Nr. V-180);

VI ,,Regitra® Administravimo departamento Turto valdymo skyriaus nuostatus patvirtintus Imonés
generalinio direktoriaus 2017-12-18 jsakymu Nr. V — 263;

Alytaus, Kauno, Klaipédos, Panevézio, Vilniaus, Siauliy filialy nuostatus;

VI ,,Regitra®“ Panevézio filialo direktoriaus 2018-02-03 jsakymu Nr. 2V-19 patvirtintg valstybés
imoneés ,,Regitra* Paneveézio filialui paskirty transporto priemoniy naudojimo tvarka;

VI ,Regitra® Alytaus filialo direktoriaus 2018-06-28 jsakymg Nr. (1.1.1K)-V-AL/18/238 D¢l
tarnybiniy transporto priemoniy paskyrimo ir eksploatacijos;

VI ,,Regitra® Administravimo departamento Turto valdymo skyriaus vadovo pareiging instrukcija,
patvirtinta generalinio direktoriaus 2017-12-18 jsakymu Nr. V-264;

VI ,,Regitra® Administravimo departamento Turto valdymo skyriaus vyresniojo specialisto pareiging
instrukcijg patvirtintg generalinio direktoriaus 2018-01-19 jsakymu Nr. V-16;

VI ,,Regitra® Vilniaus filialo mechaniko pareigine instrukcija, patvirtinta Vilniaus filialo virSininko
2004-10-19 jsakymu Nr. 19;

VI ,,Regitra® Vilniaus filialo mechaniko-vairuotojo pareiging instrukcija, patvirtinta Vilniaus filialo
virSininko 2017-08-16 jsakymu Nr. 2V-89;
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VI, Regitra® Alytaus filialo Marijampolés grupés iikvedzio pareiging instrukcijg, patvirtintg Alytaus
filialo direktoriaus 2018-07-03 jsakymu Nr. (1.1.K)-V-AL/297.

V1, Regitra‘ generalinio direktoriaus 2007-10-25 jsakymu Nr.V-116 patvirtintose Valstybés jmonés
., Regitra® tarnybiniy bei specialiosios paskirties transporto priemoniy naudojimo taisyklése (nauja
redakcija 2013-10-08 jsakymas Nr. V-180) néra nei vienos nuostatos, Susijusios su tarnybinio transporto
naudojimo kontrole.

VI ., Regitra” Administravimo departamento Turto valdymo skyriaus nuostatuose patvirtintose
Generalinio direktoriaus 2017-12-18 jsakymu Nr. V — 263 skyriui pavedama:

. 4.6 punktu — uztikrinti racionaly Jmonés tarnybiniy automobiliy naudojimg, tinkama jy
techning priezilirg ir saugojimq;

o 5.12 punktu — organizuoti racionaly transporto panaudojimg. Vykdyti transporto paslaugy
uzsakymus, uztikrinti tinkamg automobiliy techning biiklg, eksploatavima, remontg ir saugojimg. Planuoti
1€8y poreikj Sios funkcijos jgyvendinimui;

o 12 punktas suteikia Skyriaus darbuotojams teise pagal kompetencija tikrinti, kaip vykdomi
su Skyriaus veikla susije generalinio direktoriaus jsakymai, kiti teisés aktai®.

VI , Regitra®“ Administravimo departamento Turto valdymo skyriaus vadovo pareiginéje
instrukcijoje patvirtintoje generalinio direktoriaus 2017-12-18 jsakymu Nr. V-264 jam pavedama:

e 3.1. organizuoti ir planuoti Skyriaus darba, uZtikrinti sklandy Skyriaus kompetencijai
priskirty uzduo¢iy vykdyma;

e  3.6. analizuoti Jmonés valdomo turto naudojima ir teikti i§vadas bei pasiiilymus, siekiant
racionalaus ir efektyvaus turto panaudojimo;

) 3.12. organizuoti materialiniy vertybiy saugojima...;

e 4.1. pagal kompetencijg tikrinti, kaip vykdomi su Skyriaus veikla susij¢ generalinio
direktoriaus jsakymai, kity institucijy teisés aktai.*

VI , Regitra” Administravimo departamento Turto valdymo skyriaus vyresniojo specialisto
pareiginéje instrukcijoje patvirtintoje generalinio direktoriaus 2018-01-19 jsakymu Nr. V-16 numatyta,
kad jis ,,3.5. kontroliuoja, kad jmonés turtas, patalpos, inventorius biity naudojami pagal paskirtj, laikantis
eksploataciniy reikalavimy®.

Alytaus, Kauno, Klaipédos, Panevézio, Vilniaus, Siauliy filialy nuostaty 10.1 papunkéiuose
numatyta, kad filialo vidaus administravimo veiklag kontroliuoja ,,Jmonés vadovybé planuoty ir neplanuoty
patikrinimy metu bei atitinkamus jgaliojimus turintys Imonés darbuotojai‘.

Filialy vadovams 12.3. punktais pavedama ,uztikrinti filialo veiklos rentabiluma, tinkamg
disponavima turtu, jo tausojima...*.
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VI ,,Regitra® Vilniaus filialo mechaniko pareiginéje instrukcijoje patvirtintoje Vilniaus filialo
virsininko 2004-10-19 jsakymu Nr. 19 numatyta, kad jis privalo:

e 3.2, Uztikrinti, kad transporto priemonés biity naudojamos pagal paskirtj, jas vairuoty tik
jgalioti tai daryti jmonés darbuotojai;

e 3.7.... kontroliuoti kelionés lapy pildyma,...*

VI ,,Regitra*” Vilniaus filialo mechaniko-vairuotojo pareiginéje instrukcijoje patvirtintoje Vilniaus
filialo virsininko 2017-08-16 jsakymu Nr. 2V-89 numatyta, kad jis ,,4.2. vairuoja ir priziiiri Vilniaus filialo
transporto priemones, uztikrina, kad jos biity naudojamos pagal paskirtj ir jas vairuoty tik jgalioti jmonés
darbuotojai‘.

VI ., Regitra* Panevézio filialo direktoriaus 2018-02-03 jsakymu Nr. 2V-19 patvirtintoje valstybés
jmonés ,, Regitra““ Panevézio filialui paskirty transporto priemoniy naudojimo tvarkoje numatyta:

e 4 punktas. ,,UzZ transporto priemonés naudojimg bei jos biuiklg atsako darbuotojas, kuriam
nustatyta tvarka $i transporto priemoné priskirta naudoti nuolat arba apibréZztos trukmeés uzduociai
atlikti...”;

e 12 punktas. ,,Pasinaudojus transporto priemone ji parkuojama aikStelé¢je arba garaze.
...transporto priemon¢ uZrakinama jjungiant apsauging signalizacija“.

e Isakymo kontrole vykdo filialo direktorius.

V] ,,Regitra* Alytaus filialo direktorius 2018-06-28 jsakymu Nr. (1.1.1K)-V-AL/18/238 paskyré
konkreCius Alytaus filialo darbuotojus atsakingais uz atskiras Alytaus filialui priskirtas tarnybines
transporto priemones ir nurodé, kad “transporto priemonés negali biiti naudojamos asmeniniais tikslais. Po
darbo automobiliai privalo biiti saugojami uzdaroje teritorijoje, uztikrinant sauguma.”

vt —

atitinkamai kontroliuoti nurodyty transporto priemoniy eksploatavima, priezilirg ir saugojima.

VI ., Regitra* Alytaus filialo Marijampolés grupés tikvedzio pareiginéje instrukcijoje, patvirtintoje
Alytaus filialo direktoriaus 2018-07-03 jsakymu Nr. (1.1.K)-V-AL/297 numatyta, kad jis ,,4.10. organizuoja
eksploatuojamy transporto priemoniy remontg ir priezitirg, kasdieninj techninj aptarnavimg ir Svarg“.

Pateikty teiseés akty analizé atskleidZia, kad tarnybinio transporto priemoniy naudojimo pagal paskirtj
kontrolé néra i§samiai ir tinkamai reglamentuota. Ja galima tik numanyti ir tik dviejy darbuotojy pareigybiy
aprasymuose (Vilniaus filialo mechaniko, Vilniaus filialo mechaniko-vairuotojo) numatyta, kad jie privalo
uztikrinti, kad transporto priemonés biity naudojamos pagal paskirtj . Turto valdymo skyriaus vyresniojo
specialisto pareiginéje instrukcijoje numatyta, kad jis kontroliuoja, kad jmonés turtas, patalpos, inventorius
buty naudojami pagal paskirtj, laikantis eksploataciniy reikalavimy. Taciau §i nuostata taip pat neuztikrina,
kad pareigybé skirta tarnybinio transporto naudojimo pagal paskirtj kontrolei.
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Darytina i§vada, kad transporto priemoniy naudojimo, saugojimo, Zenklinimo kontrolés mechanizmo
aprasymas yra nepakankamas ir suteikia galimybe nevykdyti jokios kontrolés Sioje srityje ir nepatirti dél
to jokiy neigiamy padariniy, o nesgziningam darbuotojui tai suteikia galimybe piktnaudziauti pasitikéjimu.

Suprantama, kad daznai apraSytoji, sunorminta kontrolé prasilenkia su realiai vykdoma, ir siekiant
objektyvumo suinteresuotiems atsakingiems asmenims buvo pateikti klausimai, j kuriuos atsakius biity
galima susidaryti objektyvy vaizdg apie realiai egzistuojantj tarnybinio transporto naudojimo pagal
paskirtj, saugojimo ir Zenklinimo kontrolés mechanizma.

1. Klausimas. Kiek karty ir kokiais budais buvo vykdyta A) transporto priemoniy laikymo
(saugojimo nustatytose vietose), B) panaudojimo ne tarnybos tikslais kontrolés ar priezitiros uztikrinimo
funkcija (kiekviename i$ filialy ir Direkcijoje)? T.y. kaip jgyvendinama §i vidinés kontrolés, prieziiiros
funkcija - kokiu daznumu, kokiais budais.

Atsakymas. Periodiskumas ir terminai néra nustatyti. Kontrolé vietose (Filialuose ir Direkcijoje)
vykdoma kasdien. O pasirinktinai vykdomi patikrinimai (Vidaus audito, Turto valdymo (buv. Logistikos)
skyriaus darbuotojai ir vadovybé).

Papildomi klausimai: Kaip (kokiais biidais) vykdomi patikrinimai ir kur jie fiksuojami (pats
tikrinimo faktas)? Ar yra zurnalas, kuriame Zymima kas tikrino ir kokig situacija fiksavo? Kaip Vidaus
audito ir Turto valdymo skyriaus darbuotojai ir vadovai atlieka patikrinima ir kaip tai dokumentuojama?
Kiek tokiy patikrinimy atlikta laikotarpyje nuo 2017-08-01 iki 2018-07-31 ir ar jie dokumentuoti, t.y. ar
galima patikrinti ar buvo vykdomi patikrinimai ir jy rezultatus?

Atsakymai:

e Direkcijoje kasdieniniai patikrinimai vykdomi vizualiai darbo dienos pabaigoje ir niekur
nedokumentuojami. Visada visi automobiliai po darbo valandy biina uzdaroje ir rakinamoje Direkcijos
teritorijoje. Visus automobilius, pravaziuojancius pro vartus, fiksuoja automatiné kiemo uztvary valdymo
sistema. Jeigu automobilis vyksta ; komandiruote ir grizta po darbo valandy, grizimo fakta fiksuoja
automatiné kiemo uztvary valdymo sistema ir daromas jrasas budétojo zurnale.

e  Filialuose uz transporto priemoniy naudojima atsakingas filialo direktorius. Visi filialy
automobiliai naudojami egzaminavimui ir Kiti tarnybiniai automobiliai laikomi filialy teritorijose ir nickada
nebuvo jokiy nusizengimy, todél ir jy fiksavimui nebuvo jokio specialaus mechanizmo. Per astuoniolika
jmonés gyvavimo mety ] tai buvo kreipiamas nuolatinis démesys. Auks¢iau paminétus nagriné¢jamuoju
laikotarpiu uzfiksuotus nusizengimus padare filialy direktoriai.

e  PrieS keleta mety j Imonés pagrindiniy priemoniy planus buvo jtraukiami filialy
patikrinimai, bet jie buvo labiau nukreipti j automobiliy techniniy reikalavimy, automobiliy priezitiros ir
dokumentacijos tvarkymo patikrinimus. Tokiy veiklos priemoniy plano punkty buvo atsisakyta dél mazo
naudingumo, nes Imonéje naudojami automobiliai yra pakankamai nauji ir prasmés juos tikrinti beveik
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néra, o patikrinti visus filialus uzima daug darbo laiko ir sgnaudy. Dabar tokie patikrinimai atliekami
pasirinktinai, sugretinant su vaziavimu j padalinj kitu tikslu.

e  Specialtis patikrinimai ne darbo metu kryptingai nebuvo atlickami. Kaip minéta anksciau,
tai buvo atliekama vadovybés ar Vidaus audito skyriaus, vaziuojant pakeliui pro kokj nors padalinj.
(Uzfiksuotasis Siauliy filialo atvejis buvo i$aiskintas generalinio direktoriaus ir Teisés skyriaus vadovo).
Kaip jau paminéta §iame dokumente auki¢iau, pagal nustatytus faktus Siauliy filialo direktoriui buvo
paskirta nuobauda.*

2. Klausimas. Kiek karty ir kokiais buidais buvo patikrintas tarnybiniy transporto priemoniy
zenklinimas (jo buvimas, atitikimas nustatytiems reikalavimams)? Kur (kokiuose dokumentuose) fiksuoti
pazeidimai (ar patikrinimo duomenys) ir kaip | juos reagavo atsakingi asmenys (atliktas patikrinimas,
nubausti asmenys)

Atsakymas:

e  Vadovaujantis LRV nutarimu patvirtinty ,,Pavyzdiniy tarnybiniy lengvyjy automobiliy
naudojimo biudzetinése jstaigose taisykliy* 20 p. visi Imonés naudojami automobiliai buvo pazyméti. 2018
m. sausio mén. zyméjimas buvo suvienodintas ir pasirinktas Zyméjimas su Imonés logotipu.

e  Vadovaujantis ty paciy Taisykliy 19 p. egzaminams naudojami automobiliai iki 2018 m.
buvo pazenklinti Imonés logotipais, o iikio reikméms naudojami automobiliai — Imonés pavadinimu. Nuo
2018 m. visi naudojami automobiliai imti Zyméti rySkesniu Imonés logotipu. PerZymeéjimo fakta visi filialai
patvirtino Turto valdymo skyriui pateikdami taip pazyméty automobiliy fotografijas. Buvo fiksuotas
pazeidimas Paneveézio filiale (paZeidima padaré¢ filialo direktorius) ta¢iau fiksuoti tokius pazeidimus itin
sudétinga dél padaliniy nutolimo nuo centro. Kas dieng patikrinti nejmanoma, be to, tikrinant Zyméjimas
gali biiti, véliau jis gali ,,dingti®.

3 Klausimas. Kokiuose dokumentuose uZzfiksuoti patikrinimo duomenys? Ar buvo nustatyti
pazeidimai, kiek jy buvo ir kaip i juos buvo sureaguota?

Atsakymas. Tarnybiniu pranesimu uZfiksuotas pazeidimas, kai Siauliy filialo direktorius tarnybinj
automobilj naudojo asmeninéms reikméms, Jam paskirta drausminio poveikio priemoné — neskiriamas
priedas prie algos laikotarpiui nuo 2018 m. sausio 1 d. iki 2018 m. lapkricio 30 d.);

4 Klausimas. Kaip buvo nustatyti tarnybinio transporto panaudojimo, zenklinimo pazeidimai ir kaip
1 juos buvo sureaguota?

Atsakymas. Per analizuojamajj laikotarpj V] ,,Regitra® transporto priemoniy naudojimo srityje
nustatyti penki korupcinio pobtidZio nusizengimai priskirtini drausminiy nusizengimy sriciai:
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1) Siauliy filialo direktorius tarnybinj automobilj naudojo asmeninéms reikméms, Jam paskirta
drausminio poveikio priemoné — neskiriamas priedas prie algos laikotarpiui nuo 2018 m. sausio 1 d. iki
2018 m. lapkricio 30 d.);

2) Panevézio filialo direktorius tarnybinj transportg naudojo asmeninéms reikméms, be to, ignoravo
jmong¢je nustatyta tarnybinio automobilio Zzenklinimo tvarka, t.y. pasalino skiriamajj Zenklinimg. Uz
siurksty darbo pareigy pazeidima su Panevézio filialo direktoriumi 2018-01-09 nutraukta darbo sutartis;

3) Panevézio filialo darbuotojas | jam nuosavybés teise priklausantj automobilj bei kuro

talpyklas 3 kartus pylési kurg apmokédamas uz ji imonés kortele. Atsizvelgiant | padarytos Zalos dydj,
imonés vadovybe¢ jvertino pazeidima kaip mazareikSmyj ir drausminés nuobaudos neskyre.

Visi nusiZzengimai buvo i8aiskinti kity institucijy — Vidaus reikaly ministerijos, LR Specialiyjy tyrimy
tarnybos Kauno skyriaus, taip pat darbuotojams kreipusis i ziniasklaidos priemones, Seimo narius.
Atkreiptinas démesys, kad nei vienas piktnaudziavimo tarnybine padétimi atvejis nebuvo iSaiskintas
tarnybinio transporto naudojimo priezitirg ir kontrole vykdanc¢iy atsakingy imonés padaliniy ar darbuotojy.
Situacijg apsunkina (o tuo paciu ir paaiskina) ta aplinkybé, kad pazeidimus daré filialo direktoriai ir jy
paskirtas uz transporto priemoniy eksploatacijg atsakingas darbuotojas.

Apibendrinant egzistavus] tarnybinio transporto naudojimo, saugojimo ir Zenklinimo kontrolés
mechanizma, galima daryti i§vada, kad kontrolé praktiskai buvo vykdoma tik formaliai, pasitikint jmonés
darbuotojy sagmoningumu ir padorumu, neskiriant tam didesnio démesio ir iStekliy. Tai, kad ilgg laikg
nebuvo uzfiksuota pazeidimy $ioje srityje nereiSkia, kad jy negal¢jo biti. Piktnaudziaujantys tarnybine
padétimi filialy vadovai neturi moralinés teisés ir negali tinkamai kontroliuoti, kaip kiti darbuotojai naudoja
tarnybines transporto priemones ir tai sukuria terp¢ visuotiniam piktnaudziavimui, nors ir nedaranc¢iam
didelés materialinés Zalos jmonei, taciau, faktams iSkilus vieSumon, daran¢iam didel¢ Zalg Jmonés
reputacijai.

Pasitilymai kaip mazinti korupcijos pasireiSkimo tikimybe teisinio reglamentavimo budu:

1) Sitiloma apsvarstyti galimybe¢ eliminuoti menamy, formaliy pazeidimy galimybe jteisinant tam
tikras mazareik§mes, realiame gyvenime daznai pasitaikancias situacijas susijusias su tarnybinio transporto
panaudojimu, dél kuriy darbuotojas tampa pazeidéju. Pvz.:

e  vykstant tarnybos tikslais ] komandiruote ar aptarnaujamoje teritorijoje galima sustoti prie
maitinimo jstaigy, maisto parduotuviy, vieSyjy tualety ar pan. nenukrypstant nuo tiesiausio marsruto
daugiau kaip nustatyta maksimaly atstumg pavalgyti, atlikti gamtiniy, asmens higienos reikaly, nusipirkti
butiniausiy prekiy ir t.t.;

e  vykstant | komandiruote leisti tarnybinj automobilj i§ vakaro paimti i$ nuolatinio laikymo
vietos ir laikyti prie namy, o komandiruotés metu nereikalauti laikyti garaze ar saugomoje aiksteléje, jei
automobilis draustas nuo vagystés;
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e  Dbesibaigiant darbo valandoms leisti uzpildyti transporto priemon¢ kuru, jj nuplauti
nustatytoje vietoje, jeigu tai yra biitina ir negali biti atlikta darbo valandomis;

e ir Kkitos situacijos su kuriomis susiduria jmonés darbuotojai ir formaliai turi paZeisti
nustatyta tvarka.

2) Pakeisti Administravimo departamento Turto valdymo skyriaus nuostatus ir Valstybés jmonés
,Regitra® tarnybiniy bei specialiosios paskirties transporto priemoniy naudojimo taisykles, juos papildant
aiskiomis nuostatomis, kas ir kaip konkreciai vykdo tarnybinio transporto naudojimo pagal paskirtj, taip
pat saugojimo ir Zyméjimo kontroleg.

3) Papildyti Turto valdymo skyriaus, filialy nuostatus, filialy direktoriy ir atitinkamy darbuotojy
pareigybiy aprasymus/pareigines instrukcijas numatant tarnybinio transporto naudojimo, saugojimo ir
zymejimo kontrolés funkcijas.

4) Papildyti ir pakeisti V] ,,Regitra® tarnybiniy bei specialiosios paskirties transporto priemoniy
naudojimo taisykles jteisinant mechanizma, uztikrinantj rezultatyvia ir efektyvig (vertinant kasty ir naudos
poziiiriu) transporto priemoniy naudojimo kontrole atsizvelgiant ; jimonéje idiegtos AVIKS galimybes ir
specifikg. Tikslinga numatyti koks (kokie) konkretus darbuotojas (darbuotojai), kaip daznai tikrins
tarnybinio transporto buvimo vieta, kam ir kokiu biidu tai turi pranesti. Kur tie tikrinimo duomenys turi
bati fiksuojami, saugomi, kad, reikalui esant, biity galima sugretinti su kitais duomenimis.

5) Kreiptis j Vidaus reikaly ministerija, kad ji, kaip valstybés jmonés savininko teises ir pareigas
jgyvendinanti institucija, nustatyty jmonés vadovaujanciy darbuotojy, turinCiy teis¢ naudotis tarnybiniais
lengvaisiais automobiliais, pareigybiy sgrasg ir patvirtinty tarnybiniy lengvyjy automobiliy jsigijimo,
nuomos ir naudojimo jmongje taisykles.

6) Apsvarstyti galimybe (teisés akty nustatyta tvarka) pritaikyti LR Vyriausybés 2005 m. rugséjo 13
d. nutarimo Nr. 993 ,,Dél tarnybiniy lengvyjy automobiliy jsigijimo, nuomos ir naudojimo valstybés
jmonése ir vieSosiose jstaigose” 1.9 punkto nuostatg — ,,vadovaujantys darbuotojai, nesinaudojantys
tarnybiniais lengvaisiais automobiliais, gali tarnybos reikméms naudotis asmeniniais lengvaisiais
automobiliais ir kas ménesj, nevirSydami valstybés jmonei nustatyto tarnybiniy lengvyjy automobiliy
iSlaikymo arba nuomos iSlaidy dydzio, gauti kompensacijg degaly jsigijimo iSlaidoms ir automobilio
amortizacijai padengti — iki vienos minimalios ménesinés algos dydzio.*

5 kriterijus. Daugiausia priima sprendimus, kuriems nereikia kitos valstybés ar savivaldybés
ar savivaldybés jstaigos patvirtinimo.

Formaliai vertinant pagal Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011 m.
geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170 patvirtinty Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose
egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo klausimyne nustatytus Kriterijus
konstatuotina, kad Jmoné transporto priemoniy naudojimo srityje priima sprendimus, kuriems nereikia
kitos valstybés ar savivaldybés jstaigos patvirtinimo, taciau atkreiptinas démesys j tai, kad V] ,,Regitra®
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néra vieSojo administravimo ir teisékiiros subjektas, todel V] ,,Regitra“ néra jgaliota priimti norminiy teisés
akty.

Remiantis LR vidaus reikaly ministro 2015 m. rugpjtcio 17 d. jsakymu Nr. 1V-638 patvirtintais VI
,Regitra“ jstatais, jmonés vadovas (generalinis direktorius) leidzia jsakymus bei organizuoja jy vykdyma.
Imonés generalinio direktoriaus pareigine instrukcija jmonés vadovui suteikta teisé¢ leisti jsakymus,
susijusius su jvairia jmongés veikla, tuo paciu ir su tarnybinio transporto naudojimu susijusioje srityje.

Vidaus teisés akty rengimo tvarka yra reglamentuota V] ,,Regitra* dokumenty tvarkymo ir apskaitos
taisyklése, patvirtintose VI ,,Regitra“ generalinio direktoriaus 2012 m. kovo 14 d. jsakymu Nr. V-55 (2017
m. lapkri¢io 24 d. jsakymo Nr. V-249 redakcija).

Imonés generalinis direktorius jsakymais tvirtina jvairias taisykles, nuostatus ir tvarkas, kurios yra
bendro pobiidZio ir adresuojamos visiems jmonés darbuotojams. Tokio tipo teisés aktai turi vidaus
norminio teisés akto pobudj. Siekiant valdyti korupcijos pasireiskimo rizikg dél priimamy norminio
pobidzio teisés akty jmonés viduje, rekomenduojama sudaryti darbo grupes dél norminiy teisés akty
rengimo (kolegialaus teisés akto projekto parengimo). Kadangi VI ,,Regitra” néra jgaliota priimti
norminius teisé€s aktus, joje iki Siol nebuvo atliekamas norminiy teisés akty projekty poveikio korupcijos
mastui vertinimas, Tac¢iau Jmonés 2018 m. Korupcijos prevencijos priemoniy plane numatyta iki 2018 m.
spalio 1 d. parengti ir patvirtinti V] ,,Regitra* direktoriaus priitmamy norminiy teisé€s akty projekty poveikio
korupcijos mastui vertinimo tvarkos apras$a. Be to, generalinio direktoriaus jsakymu yra paskirtas
darbuotojas, atsakingas uz korupcijos prevencija, 0 norminiy teisés akty projekty poveikio korupcijos
mastui vertinimo funkcija numatyta generalinio direktoriaus jsakymu patvirtintoje pareiginéje
instrukcijoje.

Nors Imoné transporto priemoniy naudojimo Srityje priima sprendimus, kuriems nereikia Kitos
valstybés ar savivaldybeés jstaigos patvirtinimo, taciau atsizvelgiant j tai, kad tarnybinio transporto
naudojimo srityje priimami sprendimai yra apspresti aukStesnés galios teisés akty ir yra susije tik su jmonés
vidaus administravimu, korupcijos rizika sprendimy priémimo srityje tik formaliai atitinka Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnio 4 dalyje nustatytam Kriterijui, o realiai korupcijos
pasireiskimo tikimyb¢ Sioje srityje yra minimali.
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Imonés veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja
didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, vertinimas

Istaiga: Valstybés jmoné ,,Regitra®, jmonés kodas 110078991
Vertinama veiklos sritis — tarnybinio transporto naudojimas.

Korupcijos pasireiskimo tikimybe nustaté: UAB ,,Corporate securitus® ekspertas Vytas Rimkus.

Analizuotas laikotarpis: 2017-08-01 — 2018-07-31.

Vertinimo Kriterijai

ISskirty veiklos sri¢iy atitiktis vertinimo kriterijams

1. Padaryta Korupcinio
nusikalstama veika

pobiidzZio

Per analizuojamajj laikotarpj VI ,,Regitra“ transporto
priemoniy naudojimo srityje nebuvo nustatyta, kad bity
padarytos Korupcijos prevencijos istatymo 2 straipsnio 2 dalyje
nurodytos korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos, taciau
analizuojamu laikotarpiu buvo nustatyti penki korupcinio
pobiidzio paZeidimai — du tarnybinio transporto naudojimo ne
tarnybos reikméms faktai ir trys atvejai, kuomet buvo nustatyta
kuro, skirto tarnybiniam transportui, pasisavinimo atvejai.

1. Kaip nustatytas korupcinio pobudZio
nusikalstamos veikos ir / ar kito tapataus
pobudzio, taiau maziau pavojingo teisés
pazeidimo, uz kurj numatyta
administraciné, drausminé ar kitokia
atsakomybé¢, jmonéje faktas (pavyzdziui,
teisésaugos institucijai pradéjus ikiteisminj
tyrima, remiantis valstybinio audito ar
savivaldybés kontrolieriaus, valstybés ar
savivaldybés jstaigos vidaus ir / ar privacios
audito jmonés audito iSvadose, asmeny
skunduose, ziniasklaidoje, kita pateikta
informacija)?

1) Siauliy filialo direktorius tarnybinj automobilj naudojo
asmeninéms reikméms, Jam paskirta drausminio poveikio priemoné
— neskiriamas priedas prie algos laikotarpiui nuo 2018 m. sausio 1
d. iki 2018 m. lapkri¢io 30 d.);

2) Panevézio filialo direktorius tarnybinj transporta naudojo
asmeniniais tikslais, be to, ignoravo jmonéje nustatyta tarnybinio
automobilio Zenklinimo tvarka. Uz SiurkS$ty darbo pareigy
pazeidima su Panevézio filialo direktoriumi 2018-01-09 nutraukta
darbo sutartis;

3) Panevézio filialo darbuotojas j jam nuosavybes teise priklausantj
automobilj bei kuro talpyklas 3 kartus pylési kura apmokédamas uz
ji jmonés kortele. Atsizvelgiant | padarytos Zalos dydj, jmonés
vadovybe jvertino pazeidima kaip maZzareikSmj ir drausminés
nuobaudos neskyré.

Informacija apie nusizengimus pranesé Kitos institucijos — Vidaus
reikaly ministerija, LR Specialiyjy tyrimy tarnybos Kauno skyrius,
taip pat ziniasklaidos priemonés.
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2. Ar informacija buvo pateikta valstybés
tarnautojy ir juridiniy asmeny registrams, ar
nustatyti faktai buvo paviesinti?

1. Imonés darbuotojai néra valstybés tarnautojai, tad informacija
valstybés tarnautojy registrui neteikiama.

2. Nustatyti faktai buvo paviesSinti jmonés interneto puslapyje -
PraneSimai spaudai:

»Atleidziamas Regitros Panevézio filialo direktorius*

»Regitros® Panevézio filialo direktoriaus pareigas laikinai eis R.
Polikauskas*

Taip pat patalpintos Zinutés jmonés darbuotojams:

,DEMESIO! Primename apie tarnybiniy transporto priemoniy
naudojimo taisykles*

3. Ar imongje sudarytos galimybés jmonés
darbuotojams, kitiems asmenims kreiptis ir
informuoti (taip pat ir anonimiskai) jmonés
vadovus apie galimus korupcinio pobtidzio
nusikalstamy veiky ir / ar kity tapataus
pobiidzio, taCiau maziau pavojingy teisés
pazeidimy, jmonéje faktus? Ar buvo gauta
tokiy pranesimy?

VI ,Regitra® tinklalapyje yra nurodytas anoniminis pasitikéjimo
telefono numeris ((8 5) 215 2511 , +370 5 215 2511), kuriuo
anonimiskai galima pranesti apie pastebétus korupcijos atvejus, taip
pat anonimiskai pranesti galima uzpildzius tinklalapyje esancia

atitinkamg  praneSimo forma arba pranesti el. pastu
pranesk@regitra.lt.
Imonés padaliniuose klientams sudarytos sglygos pateikti

informacija atsiliepimams skirtose dézutése. Valstybés jmonés
,»Regitra® generalinio direktoriaus 2015-09-08 d. jsakymu Nr. V-77
patvirtinta ,,PraneSimy, pateikty valstybés jmonés ,Regitra“
anoniminiu pasitikéjimo telefonu, nagrin¢jimo tvarkos aprasas.
Pagal jj, korupcinio pobiuidzio informacija turintj praneSima,
atsakingas darbuotojas registruota pranesimy apskaitos zurnale ir el.
pastu perduoda

Imonés generaliniam direktoriui (arba ji

pavaduojanfiam asmeniui). Pastarasis priima sprendimg dél
tolimesnés pranesimo nagrinéjimo eigos. Siuo metu parengtas naujos
redakcijos Valstybés jmonés ,,Regitra“ pasitikéjimo linija pateikty
pranesimy nagringjimo tvarkos aprasas.

Viso uzregistruota ir perduota generaliniam direktoriui 12
pranes§imy, i$ kuriy 2 prane$imai buvo dél V] ,Regitra“ tarnybinio

transporto naudojimo.

4. Ar jmonéje buvo atliktas tyrimas siekiant
nustatyti, kokios jmoneés veikla
reglamentuojanciy teisés akty spragos,
jstaigos vidaus kontrolés sistemos trikumai ir
kitos priezastys sudar¢ prielaidas Sias
neteisétas veikas padaryti? Jei taip, kokios
tyrimo i§vados?

Toks tyrimas atliktas nebuvo, taiau buvo priimtas sprendimas atlikti
korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma jmonés tarnybinio
transporto naudojimo srityje.
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5. Ar buvo imtasi priemoniy teisinio
reglamentavimo spragoms Salinti, jmonés
vidaus kontrolés sistemos efektyvumui
didinti? Jei taip, kaip vertinate Siy
priemoniy veiksminguma?

Siekiant ateityje uzkirsti korupcinio pobiidzio nusizengimams
tarnybinio transporto naudojimo srityje imongje buvo jdiegta
automobiliy valdymo ir kontrolés sistema (AVIKS), kuri yra skirta
kontroliuoti jmonés eksploatuojamy lengvyjy ir krovininiy
automobiliy marSrutus, buvimo vieta, degaly jpylimo fakta, likutj ir
sanaudas bei identifikuoti transporto priemong vairuojantj asmenj.

Idiegta AVIKS nuo pat pirmy veikimo dieny efektyviai prisideda
prie imonés vidaus kontrolés sistemos funkcionavimo uztikrinimo.

Sitilymai dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar sumaZinimo:

Kelti darbuotojy

antikorupcinj sgmoninguma, plétoti jmonés korupcijos prevencing veiklag diegiant sistemines korupcijos rizikos
valdymo priemones uZztikrinancias kompleksinj korupcijos priezasCiy ir salygy mazinima, didinancias darbuotojy

atsparuma korupcijai
2. Ar analizuojamos srities (VI ,,Regitra® | Imoné VI ,,Regitra* tarnybinio transporto naudojimo srityje
tarnybinio  transporto  naudojimo) | tokiy funkcijy nevykdo

pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar
prieziiiros vykdymas?

Sitilymai dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar sumaZinimo: [moné V] ,Regitra“
tarnybinio transporto naudojimo srityje kontrolés ir prieziiros funkcijy nevykdo, todél néra poreikio teikti

pasitilymus.
3. Atskiry Imonés darbuotojy funkcijos, Taip
uzdaviniai, darbo ir sprendimy

priémimo tvarka bei atsakomybé néra
iSsamiai reglamentuoti

1. Ar valstybés jmoné-priémé teisés aktus
(istaigos padaliniy nuostatus, sudaromy
komisijy ir pan. darbo reglamentus,
darbuotojy  pareigybiy apraSymus ar
nuostatus, kitus teisés aktus),
reglamentuojancius  atskiry  darbuotojy
uzdavinius, funkcijas, darbo ir sprendimy
priémimo tvarka, principus, kriterijus,
terminus ir atsakomybe?

VI ,Regitra® vadovo kompetencija (uzdaviniai ir funkcijos)
nustatyta V] ,,Regitra® jstatuose, taip pat LR wvalstybés ir
savivaldybés jmoniy jstatymo 11 str.

VI ,,Regitra“ filialy vadovy kompetencija (uZdaviniai ir funkcijos)
nustatyta VI ,,Regitra“ filialy nuostatuose.

VI ,Regitra ,vidaus administravimo padaliniy vadovy
(departamento direktoriaus ir skyriaus vadovo) kompetencija
(uzdaviniai ir funkcijos) nustatyta atitinkamai V] ,,Regitra“
departamento ar skyriaus nuostatuose.

VI ,Regitra“ darbuotojy kompetencija apibrézta V] ,Regitra®
generalinio  direktoriaus jsakymais, darbuotojo pareiginése
instrukcijose. Siy darbuotojy pareiginése instrukcijose apibrézti Sie
komponentai (pagal uzimamas pareigas): reikalavimai kvalifikacijai;
pagrindinés funkcijos bei atsakomybé uz jgaliojimy vir$ijimg ir
neteisétus veiksmus.
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1.1. Ar jmonés darbuotojai pasiraSytinai
supazindinti su $iais teisés aktais?

Taip. Visi V] ,,Regitra“ darbuotojai pasirasytinai supazindinami su
pareiginémis instrukcijomis.

2. Ar priimant valstybés jmonés teisés
aktus, reglamentuojancius atskiry
darbuotojy uzdavinius, funkcijas,
atsizvelgta j teisés aktais nustatytus jstaigos
(jos padalinio) uzdavinius, funkcijas?

Didzia dalimi. Administravimo departamento ir filialy nuostatai
priimti atsizvelgiant | didzigja dalj jstaigai teisés aktais nustatyty
uzdaviniy ir funkcijy, taciau tarnybinio transporto priemoniy
naudojimo srityje nepakankamai atsizvelgta transporto priemoniy
naudojimo kontrolés ir priezitiros funkcijos uztikrinima ir tai gali
biti viena i$ esminiy korupcijos pasireiskimo priezasciy.

3. Ar valstybés jmonés priimtuose teisés

aktuose apibrézti atskiry darbuotojy
uzdaviniai ir funkcijos yra pakankami
jstaigos  uzdaviniams ir  funkcijoms
igyvendinti?

IS dalies. Priimant pareigines instrukcijas, reglamentuojancias
darbuotojy, vykdanciy VI ,,Regitra“ tarnybiniy transporto priemoniy
naudojimo, prieziliros ir saugojimo uzdavinius ir funkcijas, tik i§
dalies atsizvelgiama ] auksStesnés galios bei Administravimo
departamento ir filialy nuostatus, reglamentuojanéius tarnybiniy
transporto priemoniy naudojimo sritj uzdavinius ir funkcijas.
Rengiant ir tvirtinant pareigines instrukcijas nepakankamai
detalizuotos transporto priemoniy naudojimo kontrolés ir priezitiros
funkcijos ir tai sudaro salygas jvykti korupciniams incidentams.

4. Ar jmonés priimti teisés aktai uztikrina
aiSky atskiry darbuotojy pavaldumg ir
atskaitinguma?

IS dalies. Tik VI ,,Regitra“ Administravimo departamento Turto
valdymo skyriaus nuostatuose ir atskiry darbuotojy pareiginése
instrukcijose yra aiSkiai apibrézta atskiry darbuotojy pavaldumas ir
atskaitingumas. VI ,,Regitra” filialy nuostatuose aiSkus tik filialo
direktoriaus pavaldumas.

VT ,,Regitra“ filialy ir jy pavaldume esanciy darbuotojy, vykdanéiy
transporto priemoniy naudojimo, saugojimo kontrolg, pavaldumas ir
atskaitingumas néra aiskiai apibréztas arba visai neapibréztas.

5. Ar valstybés jmonés priimti teisés aktai
reglamentuoja  darbuotojy  veiklos ir
sprendimy priémimo vidaus kontrolés
(prevencinés, einamosios, paskesniosios)
procediiras?

IS dalies. VI ,,Regitra” teisés akty analizé atskleidzia, kad tarnybinio
transporto priemoniy naudojimo pagal paskirtj kontrolé néra
iSsamiai ir tinkamai reglamentuota. Ji konkreciai paminéta tik dviejy
darbuotojy pareigybiy apraSymuose (Vilniaus filialo mechaniko,
Vilniaus filialo mechaniko-vairuotojo), numatyta, kad jie privalo
uztikrinti, kad transporto priemonés biity naudojamos pagal paskirtj.
Turto valdymo  skyriaus vyresniojo specialisto pareiginéje
instrukcijoje numatyta, kad jis kontroliuoja, kad jmonés turtas,
patalpos, inventorius buty naudojami pagal paskirtj, laikantis
eksploataciniy reikalavimy. Taciau $i nuostata taip pat neuztikrina,
kad pareigybé skirta tarnybinio transporto naudojimo pagal paskirtj
kontrolei.

Darytina iSvada, kad transporto priemoniy naudojimo,
saugojimo, zenklinimo kontrolés mechanizmo apraSymas yra
nepakankamas ir suteikia galimybe¢ nevykdyti jokios kontrolés Sioje
srityje ir nepatirti dél to jokiy neigiamy padariniy i§ vienos pusés, 0
nesgziningam darbuotojui tai suteikia galimybe¢ piktnaudziauti
pasitikéjimu.
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5.1. Ar tokia kontrolé yra vykdoma? Ar ji
veiksminga?

Iki jdiegiant jmonéje AVIKS egzistaves tarnybinio transporto
naudojimo, saugojimo ir Zenklinimo kontrolés mechanizmas buvo
neveiksmingas. Tarnybinio transporto naudojimo kontrolé buvo
vykdoma tik formaliai, pasitikint jmonés darbuotojy samoningumu
ir padorumu, neskiriant kontrolei didesnio démesio ir iStekliy,. Tai,
kad ilgg laikg nebuvo uzfiksuota pazeidimy $ioje srityje neuZztikrina,
kad jy negaléjo buti. Piktnaudziaujantys tarnybine padétimi filialy
vadovai neturi moralinés teisés ir negali tinkamai kontroliuoti kaip
kiti darbuotojai naudoja tarnybines transporto priemones ir tai
sukuria terp¢ visuotiniam piktnaudziavimui, nors ir nedaran¢iam
didelés materialinés zalos jmonei, taciau, iSkilus ] vieSuma,
daranc¢iam didele Zala Imonés reputacijai.

6. Ar valstybés jmonés priimti teisés aktai

reglamentuoja  darbuotojy  tarnybinés
veiklos  vertinimo  tvarka, formas,
periodiskuma?

Ne. VI ,,Regitra® darbuotojy veiklos vertinimas susietas su ,,V]
»~Regitra“ darbuotojy apmokéjimo ir premijavimo taisyklése*
nustatyta darbuotojy darbo apmokéjimo ir premijavimo tvarka, pagal
kuria darbuotojams skiriamos premijos bei priedo dydis
apskaiciuojamas jvertinus darbuotojo veiklos rezultatus. Taciau tai
tik 1§ dalies atspindi darbuotojy veikloje siektiny rezultaty
kokybiskuma ir darbo apmokéjimo bei priedy ir premijy nustatymo
objektyvuma bei skaidruma.

Tikslinga minétas taisykles susieti su atskirai parengta V] ,,Regitra“
darbuotojy veiklos vertinimo tvarka, kurioje biity apibréztos
vertinimo formos, vertinimo atlikimo periodiSkumas, vertinimo
rezultatai ir pasekmes.

7. Ar valstybés imongje priimtas darbuotojy
etikos / elgesio kodeksas? Jei taip, kaip
vykdoma Sio kodekso nuostaty
igyvendinimo / laikymosi kontrolé?

Taip. VI ,,Regitra® generalinio direktoriaus 2017 m. rugséjo 29 d.
jsakymu Nr. V-197 patvirtintas V] ,,Regitra® darbuotojy etikos
kodeksas.

Administravimo departamento Personalo ir darbuotojy saugos
skyriui pavesta kontroliuoti, kaip vykdomas S$is jsakymas, o
vadovaujantis Etikos kodekso 22 punktu, kodekso reikalavimy ir
principy laikymosi prieziiirg vykdo tiesioginiai darbuotojy vadovai
ir Imonés generalinis direktorius.

Nustatytu periodiskumu atliekamas slapto kliento tyrimas, t.y.
vidinis tyrimas, kai vertinami darbuotojy ir viso padalinio rezultatai
kliento aptarnavimo kokybés atzvilgiu. Atlikus slapto kliento tyrima,
parengiamos ataskaitos, kuriose pristatomi apibendrinti rezultatai
juos siejant su jmonés filialy vadovy veiklos vertinimu, taip nustatant
kintamajg ménesinio atlyginimo dalj.
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8. Ar Sie teisés aktai periodiSkai perzitrimi? | Taip. Per analizuojamajj laikotarpj 2 kartus buvo tobulinamas
Ar vykdomas nustatyty teisinio | praneS§imy anoniminiu pasitiké¢jimo telefonu nagrinéjimo tvarkos
reglamentavimo spragy ar kolizijy taisymas? | aprasas. Siuo metu yra parengtas ir bus patvirtintas naujos redakcijos
Valstybés jmonés ,,Regitra® pasitikéjimo linija pateikty praneSimy
nagrinéjimo tvarkos aprasas.

Sitilymai dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar sumazinimo:

1) Siilloma apsvarstyti galimybe eliminuoti menamy, formaliy pazeidimy galimybe, jteisinant tam tikras
mazareikSmes, realiame gyvenime daZnai pasitaikanéias situacijas, susijusias su tarnybinio transporto
panaudojimu, dél kuriy darbuotojas tampa pazeidéju. Pvz.:

¢ vykstant tarnybos tikslais j komandiruot¢ ar aptarnaujamoje teritorijoje galima sustoti prie maitinimo
istaigy, maisto parduotuviy, vieSyjy tualety ar pan. nenukrypstant nuo tiesiausio marsruto daugiau kaip 50-100
metry pavalgyti, atlikti gamtiniy reikaly, nusipirkti batiniausiy prekiy ir t.t.;

e vykstant | komandiruotg leisti tarnybinj automobilj i§ vakaro paimti i§ nuolatinio laikymo vietos ir,
uztikrinant sauguma, laikyti prie namy, o komandiruotés metu nereikalauti laikyti garaze ar saugomoje aiksteléje,
jei automobilis draustas nuo vagystés;

e besibaigiant darbo valandoms leisti uzpildyti transporto priemone kuru, ji nuplauti nustatytoje vietoje,
jeigu tai yra bitina ir negali biiti atlikta darbo valandomis;

e ir kitos situacijos su kuriomis susiduria jmonés darbuotojai ir formaliai rizikuoja pazeisti nustatytg tvarka.

2) Pakeisti Administravimo departamento Turto valdymo skyriaus nuostatus ir Valstybés jmonés ,,Regitra“
tarnybiniy bei specialiosios paskirties transporto priemoniy naudojimo taisykles, juos papildant aiskiomis
nuostatomis, kas konkreciai vykdo tarnybinio transporto naudojimo pagal paskirt], taip pat saugojimo ir Zzymejimo
kontrole ir kaip.

3) Papildyti Turto valdymo skyriaus, filialy vadovy (filialy nuostatus) ir atitinkamy darbuotojy pareigines
instrukcijas (pareigybiy aprasymus) numatant, kad jie vykdo tarnybinio transporto naudojimo, saugojimo ir
zymeéjimo kontrole.

4) Papildyti ir pakeisti V] ,,Regitra“ tarnybiniy bei specialiosios paskirties transporto priemoniy naudojimo
taisykles jteisinant mechanizma, uztikrinantj rezultatyvig ir efektyvig (vertinant kasty ir naudos pozitiriu)
transporto priemoniy naudojimo kontrolg atsizvelgiant j jmonéje jdiegtos AVIKS galimybes ir specifika. Tikslinga
numatyti koks (kokie) konkretus darbuotojas, kaip daznai tikrins tarnybinio transporto buvimo vieta, kam ir kokiu
biidu tai turi pranesti. Kur tie tikrinimo duomenys turi biiti fiksuojami, saugomi, kad reikalui esant bat galima
sugretinti su kitais duomenimis.

5) Kreiptis | Vidaus reikaly ministerija, kad ji, kaip valstybés jmoniy savininko teises ir pareigas
jgyvendinanti institucija, nustatyty jmonés vadovaujanciy darbuotojy, turiniy teis¢ naudotis tarnybiniais
lengvaisiais automobiliais, pareigybiy sgraSa ir patvirtinty tarnybiniy lengvyjy automobiliy jsigijimo, nuomos ir
naudojimo jmonéje taisykles.

6) Apsvarstyti galimybeg (teisés akty nustatyta tvarka) pritaikyti LR Vyriausybés 2005-09-13 nutarimo Nr.
993 ,,Dél tarnybiniy lengvyjy automobiliy jsigijimo, nuomos ir naudojimo valstybés jmonése ir vieSosiose
istaigose” 1.9 punkto nuostata — ,,vadovaujantys darbuotojai, nesinaudojantys tarnybiniais lengvaisiais
automobiliais, gali tarnybos reikméms naudotis asmeniniais lengvaisiais automobiliais ir kas ménesj, nevirSydami
valstybés jmonei nustatyto tarnybiniy lengvyjy automobiliy i§laikymo arba nuomos islaidy dydzio, gauti
kompensacija degaly jsigijimo i§laidoms ir automobilio amortizacijai padengti — iki vienos minimalios ménesinés
algos dydzio.“
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4. Veikla yra susijusi su leidimy,
nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomu
teisiy suteikimu ar apribojimu.

VI ,Regitra® tarnybinio transporto naudojimo sritis
nesusijusios su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy
teisiy suteikimu ar apribojimu.

Sitilymai dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar sumazinimo: kadangi V], Regitra“
tarnybinio transporto naudojimo sritis nesusijusios su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomy teisiy
suteikimu ar apribojimu, netikslinga teikti sitilymus.

5. Daugiausia priima sprendimus,
kuriems nereikia Kkitos valstybés ar
savivaldybés jstaigos patvirtinimo

Taip, VI ,Regitra“ tarnybinio transporto naudojimo srityje
priima savarankiskus sprendimus, tadiau atsiZvelgiant j tai, kad
tarnybinio transporto naudojimo srityje priimami sprendimai yra
apspresti aukstesnés galios teisés akty ir yra susije tik su jmonés
vidaus administravimu, korupcijos rizika sprendimy priémimo
srityje tik formaliai atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo 6 straipsnio 3 dalyje nustatytam kriterijui,
0 realiai korupcijos pasireiSkimo tikimybé Siame tarnybinio
transporto naudojimo aspekte yra minimali.

1. Ar jstatymai ir kiti teisés norminiai aktai
valstybés jmonei suteikia teis¢ priimti
norminius teisés aktus? Jei taip, ar jmoné
priémeé vidaus teisés aktus, detalizuojancius
norminiy teisés akty priémimo procediirg?

Vadovaujantis teisés aktais, nustatanciais valstybiniy imoniy statusa,
VI ,,Regitra“ néra vieSojo administravimo ir teisékiiros subjektas,
todél V] ,,Regitra® néra jgaliota priimti norminiy teisés akty.
Remiantis LR vidaus reikaly ministro 2015 m. rugpjiic¢io 17 d.
jsakymu Nr. 1V-638 patvirtintais V] , Regitra” jstatais, jmonés
vadovas (generalinis direktorius) leidZia jsakymus bei organizuoja jy
vykdyma.

Vidaus teisés akty rengimo tvarka yra reglamentuota V] , Regitra®
dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklése, patvirtintose V]
»Regitra® generalinio direktoriaus 2012 m. kovo 14 d. jsakymu Nr.
V-55.

Imonés vadovas jsakymais tvirtina jvairias taisykles, nuostatus ir
tvarkas, kurios yra bendro pobtidzio ir adresuojamos visiems jmonés
darbuotojams. Vadinasi, tokio tipo teisés aktai turi vidaus norminio
teisés akto pobudj. Siekiant valdyti korupcijos pasireisSkimo rizika
dél priimamy norminio pobiidzio teisés akty jmonés viduje,
rekomenduojama sudaryti darbo grupes dél norminiy teisés akty
rengimo (kolegialaus teisés akto projekto parengimo).

1.1. Ar imonéje atlickamas norminiy teisés
akty projekty poveikio korupcijos mastui
vertinimas?

Ne. VI ,Regitra“ néra atlickamas norminiy teisés akty projekty
poveikio Kkorupcijos mastui vertinimas, nes VI ,Regitra“ néra
jgaliota juos priimti. Tac¢iau Imonés 2018 m. Korupcijos prevencijos
priemoniy plane numatyta iki 2018 m. spalio 1 d. parengti ir
patvirtinti V] ,,Regitra“ direktoriaus priimamy norminiy teises akty
projekty poveikio korupcijos mastui vertinimo tvarkos apra$a. Be to,
Imonéje yra darbuotojas, kuriam generalinio direktoriaus jsakymu
patvirtintoje pareiginéje instrukcijoje yra deleguotos Korupcijos
prevencijos ir norminiy teisés akty projekty poveikio korupcijos
mastui vertinimo funkcijos numatyta generalinio direktoriaus
jsakymu
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2. Ar valstybés jmoné-priémé teisés aktus,
reglamentuojancius sprendimy, susijusiy su
istaigos turto valdymu, naudojimu ir
disponavimu juo, kuriems nereikia Kitos
valstybés jstaigos patvirtinimo, pri€émimo
procediiras?

Sis kriterijus néra aktualus
transporto naudojimo sritj.

vertinant

VI

»Regitra*

tarnybinio

3. Ar valstybés jmoné priémé teisés aktus,
uztikrinancius ~ Lietuvos  Respublikos
vieSyjy pirkimy jstatymo reikalavimy
igyvendinimg?

Sis kriterijus néra aktualus
transporto naudojimo sritj.

vertinant

VI

»Regitra®

tarnybinio

4. Ar valstybés jmonés teisés aktuose
numatyti  konkretis tokius sprendimus
galintys priimti subjektai, iSsamiai ir aiSkiai
apibrézta Siuos sprendimus priimanciy
subjekty kompetencija?

Sis kriterijus néra aktualus
transporto naudojimo sritj.

vertinant

VI

»Regitra“

tarnybinio

4.1. Jei Sie teisés aktai suteikia jgaliojimus
priimti sprendimus kolegialiai institucijai, ar
detaliai reglamentuotos kolegialios
institucijos sudarymo, sudéties atnaujinimo,
nariy  skyrimo, sprendimy  priémimo
procediiros?

Sis kriterijus néra aktualus
transporto naudojimo sritj.

vertinant

VI

»Regitra“

tarnybinio

42. Ar teisés aktai numato kolegialios
institucijos nariy individualig atsakomybe uz
priimtus sprendimus?

Sis kriterijus néra aktualus
transporto naudojimo sritj.

vertinant

VI

»Regitra“

tarnybinio

5. Ar jmonés teisés aktai reglamentuoja
sprendimy priémimo, kuriems nereikia
kitos valstybés jstaigos patvirtinimo, taip
pat sprendimy, susijusiy su jstaigos turto
valdymu, naudojimu ir disponavimu juo,
vidaus kontrolés (prevencinés, einamosios,
paskesniosios) procediiras?

Sis kriterijus néra aktualus
transporto naudojimo sritj.

vertinant

VI

»Regitra®

tarnybinio

Sitilymai dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar sumazinimo:
Kadangi VI ,,Regitra“ tarnybinio transporto priemoniy naudojimo sritis tik formaliai atitinka Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnio 3 dalyje nustatytam Kriterijui, o reali korupcijos pasireiskimo tikimybé
Siame tarnybinio transporto naudojimo aspekte yra mazesné nei minimali, sitilymai dél korupcijos rizikos veiksniy
neigiamos jtakos panaikinimo ar sumazinimo yra neaktualiis.
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6. Ar analizuojamoje veiklos srityje Ne
naudojama valstybés ar tarnybos
paslapti sudaranti informacija?

Sitilymai dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar sumazinimo: kadangi VI, Regitra“
tarnybinio transporto naudojimo sritis nesusijusi su valstybés ar tarnybos paslaptj sudarancia informacija, néra
biitinybés teikti sitlymus dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar sumazinimo.

7. Ar anksciau STT atlikus korupcijos Ne
rizikos analize, buvo Sioje jmonés veiklos
srityje nustatyta veiklos triikkumy?

Sitilymai dél korupcijos rizikos veiksniy neigiamos jtakos panaikinimo ar sumazinimo: kadangi STT korupcijos
rizikos analizés V] ,,Regitra“ tarnybinio transporto priemoniy naudojimo srityje néra atlikusi, néra galimybés vertinti
kaip Salinami nustatyti trikumai ir teikti pasitilymus.

Vadovaujantis Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sriciy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybé, nustatymo rekomendacijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2011 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. 2-170, 13 punkto nuostatomis, teikiama Valstybés
jmonés ,,Regitra“ tarnybinio transporto priemoniy naudojimo srities, Kurioje egzistuoja didelé korupcijos
pasireiSkimo tikimybe¢, nustatymo ir vertinimo motyvuota i§vada.
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